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CONCOURS DE RECRUTEMENT EN PHILOSOPHIE 

 
Modalités valables à partir de la session 2024‐25 

 
 
Arrière‐fond des modalités des épreuves du concours de recrutement en philosophie: 

 
* Introduction de la section P (rentrée 2023) où la philosophie fait partie de la branche fondamentale SCHOS 

ainsi qu�un cours de philosophie en en classes de IIe et Ire.  
* Introduction d� un module de logique non‐formelle en section P (rentrée 2024) 

* Introduction en IIe et Ire ESC & ESG , de nouveaux programmes, de nouvelles méthodes, de nouveaux manuels et     
de nouveaux modes d�évaluation. 

* Introduction de la division des professions de santé et des professions sociales du régime technique de 
l�ESG, de la section « sciences sociales » (SO) et « sciences naturelles  » (SN) en classes de IIe et 1re 
comprenant la branche « Questions Philosophiques » (QUEPH) et, dans le cadre de l'Ecole Nationale pour 
Adultes (ENAD), en classe préparatoire et terminale aboutissant au DAES, un module « Philosophie » dans 
le domaine d'études des sciences humaines, sociales et arts.  

 
Schéma des épreuves : 
 
Epreuves  Sujets  Expression  Durée  Sujets  Langue 

d�expression 
Valeur  
 

Jour 1 
 
EPREUVE I 
 
DISSERTATION ou 
EXPOSE ECRIT  
sur un  
GRAND THEME DE 
LA PHILOSOPHIE 

 
 
Cadre posé 
par le 
programme 
actuel 
de IIe ESC/ESG 

 
 
Ecrite  

 
 
180 min. 
préparation 
de l�écrit  

 
 
4 sujets de différents thèmes au 
choix (Introduction à la 
Philosophie / Éthique / 
Philosophie de la connaissance 
/ Philosophie politique) 

 

 
 
Choix de la langue 
d�expression :  
Le français ou 
l�allemand 

 
 
20 / 
20 
Coef. 1 

Jour 2 
 
EPREUVE II 
 
EXERCICES  
de 
LOGIQUE 

 
 
Cadre posé 
par le 
programme 
actuel  
de Ire 
ESC 

 
 
Ecrite  
 
 
 

 
 
90 min. 
 
 
 
 

 
 
5 exercices commentés  
de types différents et concepts 
théoriques de la Logique 
formelle. 
 

 
 
Choix de la langue 
d�expression :  
Le français 

 
 
20 / 
20 
Coef. 1  
 
 

Jour 3 
 
EPREUVE III 
 
QUESTIONNAIRE 
sur 
a) l�HISTOIRE DE LA 
PHILOSOPHIE  
et  
b) EXERCICES de 
LOGIQUE NON‐
FORMELLE 

 
 
Cadre posé 
par le 
programme 
actuel 
de IIe et Ire  

ESC/ESG 

 
 
Orale 

 
 
45 min. 
préparation 
 
 
30 min. 
présentation 
 

 
 
a)  analyse d'un document 
inconnu avec 3 sur 5 questions 
au choix,. Les 5 disciplines 
philosophiques à préparer son 
fixées par le jury  & 
communqiuées lors de la 
réunion  préliminaire.  
 
b) résoudre 1 exercice de 
logique non‐formelle 
 

 
 
Langue d�expression 
adaptée à la langue 
de formulation des 
questions choisies 

 
 
40 / 
40 
Coef. 
1,5 

 
  



 

 

CONCOURS DE RECRUTEMENT EN PHILOSOPHIE 
 

Modalités valables à partir de la session 2024‐25 
 
 
 
Explications et déroulement : 
 
Ad Epreuve I :  
 

 Le/la candidat(e) présente 1 sujet à choisir parmi les sujets proposés, sous forme, au choix encore, de dissertation 
ou d�exposé écrit. La langue d�expression est soit le français soit l�allemand.  

 L�épreuve sera évaluée en fonction de l�intérêt suscité par la production, de la pertinence des contenus, de la 
rigueur structurelle et de l�aisance de l�expression. 

 
Ad Epreuve II:  
 

 Le/la candidate présente la solution commentée à 5 exercices de types différents.  
 L'épreuve peut contenir des questions d�ordre théorique. 
 L�épreuve sera évaluée en fonction de la précision et de la correction des solutions données. 

 
 
Ad Epreuve III : 
 

 Document(s) inconnu(s) : le/la candidat(e) présente 3 des 5 questions à l'oral les réponses. 
 La langue d�expression à l�oral est celle des questions choisies.  
 Logique non‐formelle : Le/la candidate présente la solution d�un exercice de logique non‐formelle. 
 L�épreuve sera évaluée à l'oral, en fonction de la précision et de la correction des réponses données et de l�aisance 

de l�expression, ainsi que la réactivité du/de la candidat(e) aux questions de commentaire posées par le jury.  
 

 
 
Valeur totale des épreuves : 100 points 
  


