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En communication, le concours de recrutement comporte les épreuves de classement suivantes : 
 

Deux épreuves écrites, dotées du coefficient 1 

Épreuve 1 : À partir d'une citation, dissertation sur un thème en relation avec la communication : le candidat 
commentera la citation et développera son point de vue en utilisant des références théoriques pour étayer 
son argumentation. 

 
La langue utilisée sera le français. 
La durée de l�épreuve est de 3 heures. 

 
 

Épreuve 2 : Analyse d'un ou de plusieurs textes d'actualité : le candidat répondra à des questions sur un ou 
plusieurs  textes  d'actualité  en  langue  française  et/ou  allemande.  Ces  questions  pourront  consister  en  : 
questions de compréhension, explications d'expressions ou d'extraits, comparaison entre plusieurs textes, 
prise de position par rapport au sujet à développer dans le texte. 

La langue utilisée sera le français ou l'allemand. La durée de 
l�épreuve est de 3 heures. 

 
 

 
Une épreuve orale, dotée du coefficient 2 : À partir d'une mise en situation : le candidat sera amené à se situer 
dans la communauté éducative et à réfléchir à une mise en �uvre pédagogique qu�il présentera, expliquera 
et défendra. 

La durée de l�épreuve est de 30 minutes (préparation 1 heure). 


