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MOT DU MINISTRE

Etre jeune aujourd’hui, cest grandir dans

un monde qui change rapidement. Les conflits
armes, la pandémie de Covid-19, le change-
ment climatique et les évolutions technolo-
giques transforment durablement nos sociétés
et influencent profondément le quotidien

des jeunes. Entre monde numeérique et réalité,
ils construisent leur identité, développent

leurs relations et préparent leur avenir dans

un environnement ou les défis sont nombreux,
mais ou les possibilités de sépanouir et de
sengager demeurent tout aussi réelles.

Ces évolutions soulévent des questions essen-
tielles, notamment en ce qui concerne notre
rapport au monde numérique. Si les technolo-
gies numeériques offrent de nombreuses
opportunités, il est essentiel daccompagner

les jeunes afin gu'’ils puissent trouver un équilibre
entre leur présence en ligne et les expériences
vécues hors ligne. Favoriser une «screen-life-
balance » saine constitue ainsi un enjeu Mmajeur.

Face & ces défis, la politique de la jeunesse joue
un réle déterminant. Elle repose sur une convic-
tion simple: les jeunes ont besoin de temps,

et surtout de temps de qualité. Du temps pour
rencontrer leurs pairs, vivre des expériences,
prendre des responsabilités, participer a la vie
de la société, trouver des reperes et pouvoir
compter sur un soutien lorsgu’ils en ont besoin.
Notre responsabilité est de créer les conditions
qui leur permettent de vivre pleinement cette
période essentielle de leur vie. Lambition de

la politique de la jeunesse est claire: offrir

aux jeunes les meilleures conditions pour gu’ils
puissent consacrer du temps & ce qui contribue
¢ leur développement personnel.

Le présent et quatrieme Plan d'action national
pour la jeunesse (2026 -2030) entend apporter
des réponses concretes aux enjeux identifiés.
Prévu par la loi modifiée du 4 juillet 2008 sur

la jeunesse, ce Pacte pour la jeunesse est

le fruit d'un processus d’élaboration participatif,
fondé sur une connaissance approfondie

de la situation des jeunes au Luxembourg. I
s‘appuie sur les conclusions des rapports
consacrés a la jeunesse au Luxembourg, ainsi
gue sur les besoins et les attentes exprimés
directement par les jeunes. Les échanges avec

les professionnels, les partenaires du secteur et
les autres ministéres ont permis de compléter
cette démarche afin de construire une politique
de jeunesse cohérente, fondée sur le dialogue
et tournée vers l'avenir.

Il me tient & coeur de veiller & ce que la politique
de jeunesse bénéficie a 'ensemble des jeunes,
en tenant pleinement compte de la diversité
de leurs situations individuelles. Lors de mes
eéchanges directs avec les jeunes a l'occasion
de la tournée « Wou dréckt de Schong? »,

jai pu constater & quel point leur volonté de
s'impliquer et de fagconner activement leur
avenir est forte. Les jeunes ne sont pas seule-
ment les bénéficiaires de la politique: ils en sont
les premiers acteurs et y contribuent avec des
perspectives variées et des ressources diverses.
Cette diversité ainsi que I'évolution constante
de notre sociéte signifient que les mesures
proposeées dans le présent document ne sont
pas exhaustives. La politique de jeunesse doit
pouvoir sadapter a l'actualité et aux défis de
demain. Cette capacité d'adaptation pourra,

si nécessaire, se traduire par de nouvelles
mesures au cours de la période couverte par

le Pacte pour la jeunesse.

Ce Pacte pour la jeunesse traduit notre ambi-
tion commune d'offrir & chaque jeune les meil-
leures conditions pour s'@panouir et

réaliser son potentiel. Investir dans la jeunesse,
c'est lui donner le temps de grandir, d'expéri-
menter et de construire son avenir. C'est investir
dans 'avenir du Luxembourg et contribuer &
bdatir une société forte, solidaire et confiante
pour demain.

Claude MEISCH

Ministre de 'Education nationale,

de 'Enfance et de la Jeunesse
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1. LE PACTE POUR LA JEUNESSE

2026 -2030 EN BREF

Le plan d'action pour la politique en faveur
des jeunes 2026 - 2030 (ci-apres le « Pacte pour
la jeunesse» ou le « Pacte ») place au coeur

de son action une ambition essentielle: offrir
aux jeunes les meilleures conditions possibles
pour vivre pleinement leur jeunesse et réaliser
leur potentiel.

La jeunesse ne doit pas étre réduite & une simple
phase de transition vers IGdge adulte. Elle consti-
tue une étape de vie d part entiére durant
laguelle les jeunes disposent du temps, des
espaces et de la liberté nécessaires pour explo-
rer leurs centres d'intérét, construire leur iden-
tité, développer leur autonomie et tisser des liens
qui renforcent leur sentiment d'appartenance.

Consciente de I'importance de cette période
dans le parcours de vie, la politique de jeunesse
au Luxembourg vise & créer un environnement
favorable & I'épanouissement des jeunes

en favorisant les rencontres, la participation,
lengagement, 'acces a linformation et & un
soutien adapté, afin de leur permettre de
trouver leur place dans la société et de se
projeter avec confiance dans I'avenir. Sans
prétendre répondre & lui seul & 'ensemble des
défis auxguels les jeunes sont confrontés, le
Pacte pour la jeunesse se concentre prioritaire-
ment sur les leviers d'action relevant directe-
ment du secteur de la jeunesse et entend
mobiliser pleinement son potentiel au service
des jeunes.

Afin de prendre en compte la diversité des
réalités vécues par les jeunes au Luxembourg,
des échanges ont été organisés en amont de
I'élaboration du Pacte avec des jeunes issus

de différents groupes d'dge et de contextes de
vie variés. Complétées par les analyses du
Rapport national sur la situation de la jeunesse

au Luxembourg 2025 (ci-apres le « Rapport
national sur la jeunesse ») et par plusieurs autres
études scientifiques, ces consultations ont
permis de mieux cerner leurs besoins, préoccu-
pations, attentes et priorités.

Elaborées en concertation avec les acteurs
concernés, ces mesures et initiatives sont
structurées autour de cing axes
complémentaires:

Passer plus de temps avec ses pairs
«Méi Z&it mat Gldichaltrege verbréngen »

. Bien utiliser son temps libre
«Dat Bescht aus senger Frdizait maachen »

Mettre son temps au service de la société
«Seng Zdit fir dAllgemengheet asetzen »

Connaitre ses possibilités pour bien utiliser
son temps
«Weésse, wéi ee seng Zait gutt notze kann »

Etre soutenu
«Ennerstétzt ginn»

Le Pacte pour la jeunesse constitue ainsi le
cadre stratégique de I'action du secteur de la
jeunesse pour la période 2026-2030. Il affirme
lengagement du ministere a offrir & chaque
jeune les conditions favorables a son épanouis-
sement, d son autonomie et & son engagement
dans la societe.



Remarques relatives
au document

Afin d'améliorer la clarté, la fluidité et la qualité
redactionnelle du présent document, I'équipe
rédactionnelle a eu recours, & certaines étapes
de sa rédaction, & des outils d’intelligence
artificielle a des fins d'assistance linguistique.
Ces outils ont également été utilisés pour la
traduction de certains passages. Lensemble
des contenus a toutefois été systématiquement
relu, vérifié et validé par les auteurs, qui en
assument l'entiére responsabilite, tant pour leur
exactitude que pour leur formulation.

Pour faciliter la lecture, le présent document
ne fait pas appel aux formes doubles spéci-
figues au langage inclusif. Les pronoms au
masculin désignent de maniére égale toutes
les personnes, quel que soit leur genre.

Les citations des jeunes reproduites dans ce
document ont, dans certains cas, été légére-
ment reformulées afin d'en améliorer la lisibilité
et la compréhension. Ces adaptations sont
exclusivement d’'ordre rédactionnel et veillent
a préserver fidelement le sens, 'intention et

le message exprimeés par les jeunes.

La structuration de la partie « Les mesures du
secteur» s'inspire du Plan jeunesse 2025-2030
du Gouvernement du Québec. Cette référence
concerne uniquement l'organisation et la preé-
sentation des mesures, lesquelles ont été élabo-
rées en fonction des priorités et des réalités du
secteur de la jeunesse au Luxembourg.

La durée du présent Pacte est légérement plus
longue que celle des éditions précédentes, dans
la mesure ou elle integre l'année 2026, consa-
crée A un large processus déchanges et de
concertation ayant contribué & son élaboration.

n
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2. CONTEXTE ET OBJECTIFS DU PACTE

2.1. Fondements et évolution

L'élaboration du Pacte pour la jeunesse est
ancrée dans la législation luxembourgeoise. La
loi modifiee du 4 juillet 2008 sur la jeunesse pre-
voit que le ministre établit un plan d’'action pour
la politique en faveur des jeunes. A l'instar de la
majorité des pays européens, le Luxembourg
dispose ainsi d’'un cadre stratégique définissant
les orientations de sa politique de jeunesse. Le
Pacte pour la jeunesse définit les priorités du
Gouvernement et précise les mesures & mettre

en ceuvre aux niveaux institutionnel, administra-

tif et de I'éducation non formelle.

Le Luxembourg contribue régulierement & YouthWiki,
une initiative de 'Union européenne. Cette plateforme
en ligne rassemble des informations comparatives sur
les politiques et stratégies de jeunesse mises en ceuvre
dans 34 pays européens. Elle constitue une source de
référence permettant de mieux comprendre lorganisa-
tion des politiques de jeunesse en Europe, d'identifier les
évolutions et de comparer les approches nationales.

https://national-policies.eacea.ec.europa.eu/youthwiki

A

L

4° Pacte

pour la jeunesse

Volet Volet

sectoriel

G

transversal

&

POUR LA JEUNESSE 2026-2030

Le présent Pacte s'inscrit
dans la continuité des trois
éditions précédentes, qui ont
successivement mis 'accent
sur différentes priorités:

2012 -2014

1¢ Pacte pour la jeunesse

Le premier Pacte pour la
jeunesse a abordé une multi-
tude de thématiques, notam-
ment la transition vers la vie
adulte, 'éducation, 'emploi,

la santé, la participation ou
encore le bien-étre des jeunes.

2017 -2020

2° Pacte pour la jeunesse

Le deuxieme Pacte visait
principalement & accompa-
gner les jeunes de maniere
globale dans leur transition
vers la vie adulte.

2022 -2025

3¢ Pacte pour la jeunesse

Margué par les conséquences
de la pandémie de COVID-19,
le troisieme Pacte poursuivait
l'objectif de renforcer

le bien-étre des jeunes

au Luxembourg.


https://national-policies.eacea.ec.europa.eu/youthwiki

2.2. Les deux volets du 4° Pacte
pour la jeunesse

La politique en faveur des jeunes ne se limite
pas au seul secteur de la jeunesse. De nom-
breux domaines d'action, tels que I'éducation,
la santé ou encore la protection de lI'enfance,
contribuent également au bien-étre, au déve-
loppement et & laccompagnement des jeunes.
Les orientations stratégiques de ces domaines
sont définies dans leurs cadres de référence,
stratégies et plans d'action respectifs.

Le Pacte pour la jeunesse comprend ainsi deux
volets: un volet sectoriel, qui définit les axes

de travail pour les acteurs du secteur de

la jeunesse, et un volet transversal, qui vise &
assurer la contribution du secteur de la jeu-
nesse aux différents plans d'action nationaux
concernant les jeunes.

Le présent document met principalement
laccent sur le volet sectoriel. Celui-ci poursuit
plusieurs objectifs complémentaires. Il vise &
définir les priorités du secteur de la jeunesse
pour les cing prochaines années, a renforcer

15

la lisibilité de la politique de jeunesse en ren-
dant plus transparentes les mesures existantes
ainsi gque celles qui seront développées au cours
de cette période, et & contribuer & favoriser
une vision commune du secteur.

Le choix d'accorder une place centrale au volet
sectoriel s'explique d'abord par la volonté de
mettre 'accent sur les domaines dans lesquels
le ministere peut agir directement, sans pour
autant perdre de vue les nombreuses autres
politiques qui ont un impact sur la vie des jeunes.
Il tient également au développement important
gu'a connu le secteur de la jeunesse ces der-
nieres années et d sa professionnalisation
croissante. L'évolution de ses structures, de ses
pratiques et de ses missions rend nécessaire la
définition de priorités communes ainsi que d'un
cadre stratégique partagé. Dans ce contexte,

le Pacte pour la jeunesse constitue, en lien avec
les nouvelles Lignes de conduite pour le secteur
de la jeunesse, un instrument structurant

qui accompagne cette transformation, clarifie
le positionnement du secteur, ses missions et ses
ambitions communes, et renforce la cohérence
des actions menées au service des jeunes.

Le secteur de la jeunesse au Luxembourg comprend les organisations de jeunesse et les services pour jeunes.
Ce sont les acteurs qui travaillent guotidiennement avec les jeunes. Il sagit de professionnels et de bénévoles
qui sengagent autour d'un méme objectif: renforcer les capacités des jeunes (,Jonker staark maachen®).

Plus précisément, le secteur de la jeunesse au Luxembourg regroupe:

Les services pour jeunes, comprenant un large éventail dacteurs, notamment les maisons de jeunes, les ser-
vices de formation et danimation de loisirs, les services danimation pédagogique, les services d'information
et de sensibilisation ainsi que les services daccompagnement en logement. Par leurs actions educatives,
leur accompagnement et les espaces dexpérimentation qu'ils proposent, ces services favorisent le dévelop-
pement personnel, lautonomie, la participation et l'inclusion des jeunes dans une démarche déducation non
formelle. Leur action est essentiellement portée par des collaborateurs professionnels.

Les organisations de jeunesse, comprenant des associations et mouvements engagés dans des activités
sociales, culturelles, éducatives, politiques ou citoyennes. Ces acteurs offrent aux jeunes des possibilités
dengagement volontaire, dapprentissage et de prise de responsabilités, tout en favorisant leur participation
active a la vie démocratique et a la société. Leur action repose largement sur le bénévolat.

Les Lignes de conduite pour le secteur de la
jeunesse, publiées en 2026, constituent un socle
commun qui vise & renforcer la cohérence, la
qualité et le professionnalisme du travail de jeu-
nesse, tout en respectant la diversité des acteurs
et des pratiques. Elles sappuient sur le Cadre

de référence national sur léducation non for-
melle et ladaptent aux réalités et aux spécifici-
tés du secteur de la jeunesse.
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Permettre aux jeunes de vivre
pleinement leur jeunesse

De Jonken eng gutt Zéit erméiglechen

Volet transversal

Participation du secteur

de la jeunesse aux différents
plans d’action nationaux
comprenant un volet «jeunesse »

W

'1

Volet sectoriel

5 axes d’actions prioritaires
pour le secteur de la jeunesse

Passer plus de temps
avec ses pairs

Mei Zait mat Glaichaltrege
verbréngen

Bien utiliser son temps libre

Dat Bescht aus senger
Fr&izait maachen

Mettre son temps au service
de la société

Seng Zait fir
dAllgemengheet asetzen

Connaitre ses possibilités
pour bien utiliser son temps

Weésse, weéi ee seng
Z&it gutt notze kann

Etre soutenu

Ennerstétzt ginn



2.3. Une politique centrée
sur le temps des jeunes

Au cours des derniéres années, le quotidien

des jeunes a été profondément transformé par
des crises successives et par 'accélération

des évolutions technologiques. Lomniprésence
des espaces numeérigues et des réseaux
sociaux influence désormais leurs relations,
leurs loisirs et leur construction identitaire.

Si le numérique offre de nouvelles possibilités
déchange, d'accés a l'information et de
participation, il ne saurait remplacer les interac-
tions en présentiel, essentielles au développe-
ment des compétences sociales, a la créativité
et au bien-étre. Par ailleurs, de nombreux
jeunes expriment un sentiment de perte de
temps, lieé notamment & une utilisation parfois
peu maitrisée des outils numeériques.

17

C'est pourgquoi le nouveau Pacte pour la jeu-
nesse s'articule autour de la notion de temps.
Il vise & permettre aux jeunes de se réappro-
prier leur temps et de le mobiliser au service
de leur développement personnel, de leur
engagement et de leur épanouissement,

afin de trouver pleinement leur place dans

la société, dans l'esprit de la devise du secteur
de la jeunesse, «Jonker staark maachen ».

Cette orientation se décline en cing axes
prioritaires, définis & partir des échanges
meneés avec les jeunes et des connaissances
issues de la recherche sur la jeunesse. Pour
chacun de ces axes, des mesures concretes
ont été élaborées en collaboration avec les
acteurs du secteur de la jeunesse.

»sEch ainn och vi2Q2 op socia
Media, an duenno beneien ech
dat wann ech gesi wéi Qaang
ech dnop »sinn, we2 ech
weeno, dass ech méi prnoduktiv
Saache kéint maachen.*
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Les
cing axes

sont les
suivants:

Passer plus de temps
avec ses pairs

Meéi zait mat Gldichaltrege
verbréngen

Les rencontres entre jeunes
sont essentielles au dévelop-
pement des compétences
sociales, du sentiment d'ap-
partenance et de 'apprentis-
sage du vivre-ensemble. Le
Pacte pour la jeunesse prévoit
donc de créer de nouveaux
espaces de rencontre et de
renforcer l'attractivité de ceux
qui existent déja.

Bien utiliser

son temps libre
Dat Bescht aus senger
Fr&izait maachen

Le temps libre offre aux jeunes
loccasion de découvrir leurs
centres d'intérét, de dévelop-
per leurs compétences et de
gagner en confiance. Le Pacte
élargit donc l'offre d'activités
_|_ afin de proposer des expé-
riences variées, enrichissantes
et accessibles a toutes et
a tous.
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Connaitre ses
possibilités pour bien
utiliser son temps

Wésse, wéi ee seng Zdit gutt
notze kann

Pour faire des choix éclairés,
les jeunes doivent connaitre
les opportunités qui leur sont
offertes. Le Pacte renforce
linformation et l'orientation
afin de faciliter laccés aux
activités, aux dispositifs exis-
tants et aux ressources utiles
pour les accompagner dans
les différentes étapes vers

la vie adulte.

Mettre son temps
au service de la société

Seng Zait fir dAllgemengheet
asetzen

Lengagement constitue un
levier important de participa-
tion & la vie collective. Le Pacte
pour la jeunesse encourage

les jeunes & s’'investir dans la
société en valorisant les possi-
bilites d'engagement existantes
et en développant de nouvelles
formes de participation.

e

Etre soutenu

Ennerstétzt ginn

Le Pacte accorde une atten-
tion particuliere aux préoc-
cupations et aux besoins

des jeunes. Les mesures
prévues visent a leur offrir un
accompagnement adapté
pour les aider & surmonter
les difficultés rencontrées,

a saisir les opportunités qui
s'offrent & eux et & pour-
suivre leur développement
personnel.
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2.4. Les mesures selon
les axes de travail du
secteur de la jeunesse

Les Lignes de conduite pour le secteur de la
jeunesse, publiées en 2026, constituent le cadre
du travail de jeunesse au Luxembourg. Elles
définissent une vision commune du secteur
autour de trois axes structurants:

renforcer le sentiment d'appartenance;
favoriser I'épanouissement;;
soutenir.

Dans un souci d'assurer la cohérence entre le
Pacte pour la jeunesse et les Lignes de conduite
pour le secteur de la jeunesse, les priorités et les
mesures présentées dans le Pacte s'inscrivent
aussi dans ces trois axes structurants et en
constituent une déclinaison concrete, en phase
avec ce gque disent les jeunes. Cette approche
facilite une compréhension commune des
objectifs du Pacte et soutient la mise en ceuvre
d'actions cohérentes en faveur des jeunes.

PLAN D’ACTION NATIONAL POUR LA JEUNESSE 2026-2030



CONTEXTE ET OBJECTIFS DU PACTE POUR LA JEUNESSE 2026 -2030

Responsabiliser Des espaces
les jeunes pour les jeunes

Des
expériences
pour
les jeunes

JRker

staark maachen

Rapprocher

Encourager
les jeunes

les jeunes

- ) Créer
Etre présent des passerelles
pour pour
les jeunes les jeunes

Le schéma sarticule autour de trois niveaux. « Jonker staark maachen » constitue lambition commune de la
politique de la jeunesse et du travail avec les jeunes.

Autour de cette ambition se déclinent trois grandes orientations : favoriser épanouissement, renforcer le
sentiment dappartenance et soutenir. Celles-ci se concrétisent dans huit champs d'action qui structurent le
travail avec les jeunes.
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3. ELABORATION DU PACTE

Afin de permettre la mise en ceuvre d’'une
politique cohérente et fondée sur les réalités du
terrain, 'élaboration du présent Pacte s'est
appuyeée sur une approche combinant plusieurs
sources complémentaires. Elle prend en compte
les besoins et les propositions exprimés
directement par les jeunes, les résultats issus

de la recherche, notamment ceux du Rapport
national sur la jeunesse (2025) et d'autres
études pertinentes, ainsi que l'expertise des
acteurs du secteur.

La combinaison des expériences vécues, des
connaissances issues de la recherche et des
expériences des acteurs du terrain permet
d’identifier plus précisément les besoins et les
défis auxquels les jeunes sont confrontés, et
ainsi de développer une politique de jeunesse
a la fois cohérente et efficace. Ces trois
perspectives sont indispensalbles pour obtenir
une vision globale et équilibrée du secteur de
la jeunesse.

3.1. Perspective des jeunes

Echanges directs avec les jeunes

Pour mieux connaitre les besoins réels des
jeunes, le ministre est allé a leur rencontre dans
le cadre d’'une tournée nationale organisée en
2025. Dans ce contexte, le ministre et ses
collaborateurs ont directement pu échanger
avec un total de 250 jeunes lors de quatre
rencontres organisées dans différentes régions
du pays, afin de refléter la diversité des réalités
locales et de garantir une meilleure représenta-
tivité des points de vue recueillis.!

POUR LA JEUNESSE 2026-2030

Dans la méme logique d’'un échange direct, le
Service national de la jeunesse (SNJ) a organisé
entre février et avril de l'année 2026 six focus
groups avec plus de 40 jeunes. Lors de ces
rencontres, il a été veillé & prendre en compte
I'hétérogénéité des jeunes au Luxembourg et
a refléter une diversité aussi large gue possible
en termes de tranches d'ége et de situations
de vie. Ces échanges ont permis de cerner
encore plus en détail les demandes concretes
des jeunes et leurs attentes.

Les contributions des jeunes ne se sont pas
limitées a une simple consultation. Elles ont
directement orienté les choix stratégiques du
Pacte. Les cing axes prioritaires reposent ainsi
sur les attentes, les priorités et les expériences
exprimeées par les jeunes.

Enquétes et autres apports

Dans le cadre d'une enquéte menée en 2024,
le SNJ a recueilli l'avis de 500 jeunes &gés entre
12 et 29 ans sur leur perception de leur vécu
dans leur commune respective. Bien que cette
enguéte ne soit pas scientifiguement représen-
tative, elle a permis de dégager plusieurs
constats significatifs.

Au-deld des rencontres directes avec les
jeunes et de la prise en compte de leur opinion
¢ travers des enquétes, les documents
produits dans le contexte de la Convention
des jeunes, organisée annuellement par

la Conférence Générale de la Jeunesse du
Luxembourg (CGJL /De Jugendrot)?, ont
alimenté les réflexions, de méme que les
documents produits dans le cadre du dialogue
de I'Union européenne avec les jeunes.

1 Dans le cadre de cette tournée « Wou dréckt de Schong?», la participation se répartissait entre les différentes régions du pays:

110 jeunes du Nord, 86 du Centre et 54 du Sud.

2 La CGJL (De Jugendrot) est lorganisation faitiere qui représente les organisations de jeunesse au Luxembourg.



3.2. Prise en compte
des résultats de recherche

Le Youth Survey Luxembourg (YSL), réalisé tous
les cing ans aupres des jeunes dgés de 12 &

29 ans, est la plus grande étude nationale sur la
jeunesse et se distingue par une forte représen-
tativité ainsi qu'une grande diversité théma-
tique. La derniere édition de cette étude a été
réalisée en 2024 et les réponses de 4 779 jeunes
ont été analysées.

Les données recueillies dans le YSL constituent
une base essentielle pour la rédaction du
Rapport national sur la jeunesse, publié tous
les cing ans. Ce rapport représente une source
centrale pour I'élaboration du Pacte pour la
jeunesse. L'édition 2025 du rapport est consa-
crée au sujet «Jeunesse et digitalisation ».

Complémentairement aux données recueillies
dans le YSL, le Rapport national sur la jeunesse
se base sur des entretiens qualitatifs menés avec
des jeunes afin d'approfondir certains aspects
apparus dans les données quantitatives.

D'autres grandes études contribuent au suivi
continu de la situation des jeunes au Luxem-
bourg. Gréce a leur représentativité et a leur
dimension internationale, elles permettent
également des comparaisons entre le Luxem-
bourg et d'autres pays européens. L'étude
Health behaviour in school-aged children
(HBSC), menée tous les quatre ans dans le
cadre d'une enquéte internationale de 'Organi-
sation mondiale de la santé (OMS), en est un

exemple central. La derniere enquéte a eu lieu
au Luxembourg en 2022 et a porté sur 7 893
jeunes Ggés de 11418 ans.

Dautres études apportent un éclairage com-
plémentaire sur des thématiques spécifiques.
Létude EU Kids Online analyse 'usage des
technologies numeérigues dans une perspective
europeenne. Cette enquéte a été réalisée en
2025: au Luxembourg, 1401 questionnaires de
jeunes Ggés de 10 & 16 ans ont été analysés.

Le White Paper sur l'intelligence artificielle,
élaboreé en 2026 par I'University of Luxembourg
Institute for Digital Ethics (ULIDE) pour BEE
SECURE, examine les risques liés au développe-
ment de lintelligence artificielle pour les
enfants et les jeunes.

Enfin, des enquétes européennes, comme
'Eurobarometre (2024), permettent de situer la
situation des jeunes au Luxembourg dans un
contexte européen et de comparer leur réalité
avec celle dautres pays. Dans le cadre de
'Eurobarométre, des jeunes dgeés de 16 a 30 ans
ont été interrogés, dont 25 863 participants

dans 'UE-27 et 509 participants au Luxembourg.

250

jeunes rencontrés lors
de 4 rencontres nationales

+40

jeunes réunis lors de 6 focus groups

4779

jeunes interrogés dans le Youth Survey
Luxembourg 2024
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3.3. Echanges avec les acteurs
du secteur de la jeunesse

Dans le cadre de I'élaboration du Pacte pour
la jeunesse, plusieurs formats d'échange

ont été mis en place afin d’intégrer I'expertise
et 'expérience des acteurs du secteur de

la jeunesse.

Dans un premier temps, un questionnaire a été
élabore en collaboration avec un groupe
dexperts composé de représentants du secteur
de la jeunesse, puis diffusé a I'ensemble du
secteur. Les 40 réponses ont été analysées et
regroupées par théematiques.

Sur base de cet apport du secteur, les résultats
ont été approfondis, discutés et analysés dans
le cadre d’une journée entiére de workshops
participatifs, organisée en juin 2026 et réunis-
sant des professionnels du secteur. Lobjectif
principal était de traduire les contributions des
acteurs en mesures concretes et réalisables,
et de vérifier leur faisabilité ainsi que le degré
d’identification des acteurs aux mesures
prévues. Plus de 50 personnes provenant
d’'organisations de jeunesse, de maisons de
jeunes ou encore de services communaux ont
participé & cette journée.

Par ailleurs, le Pacte pour la jeunesse a fait
lobjet déchanges avec les représentants des
services pour jeunes et les organisations de
jeunesse au sein de différentes plateformes de
dialogue structuré. Cette démarche de concer-
tation a permis de confronter les mesures
envisagees aux expeériences et aux besoins du
terrain, d'en évaluer la pertinence et, le cas
écheéant, d’en agjuster le contenu.
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Les communes constituent également des
acteurs clés, avec lesquels un dialogue réegulier
est entretenu, notamment par 'intermédiaire
des correspondants régionaux du SNJ. Elles
jouent un réle essentiel dans la mise en ceuvre
locale de la politique de jeunesse, en sappuyant
- le cas échéant - sur leurs services dediés

aux jeunes ainsi que sur les maisons de jeunes.
En tant qu’acteurs de proximité, elles disposent
d’'une connaissance fine de leur territoire et
contribuent ainsi & adapter les orientations
politiques aux réalités locales et aux besoins des
jeunes résidant dans la commune.

En parallele des échanges liés directement au
Pacte pour la jeunesse, une concertation plus
large avec les acteurs de terrain, intervenant

a différents niveaux du travail de jeunesse,

a aussi eu lieu dans le contexte de I'élaboration
des Lignes de conduite pour le secteur de la
jeunesse. Ce document-clé présente le
contexte, les objectifs, les approches, les
principes, ainsi que les orientations qui guident
le travail des services conventionnés du secteur
de la jeunesse. Plusieurs réflexions et pistes
d'action issues de ces échanges ont également
nourri le Pacte pour la jeunesse et se retrouvent
dans certaines des mesures qui y sont
proposees.



3.4. Echanges
complémentaires

Au-deld de cet échange sectoriel, des consulta-
tions complémentaires ont également eu lieu
afin de refléter l'intersectionnalité et 'aspect
transversal de la politique de jeunesse.

Au niveau national, des concertations ont été
menees avec différents ministéres, aboutissant
a l'élaboration de mesures spéecifiques. Par
ailleurs, un suivi des divers plans d'action
nationaux impliquant les jeunes est assure, en
eéchange régulier avec les ministeres respon-
sables de ces plans.

D'autres acteurs, tels que I'Observatoire national
de 'Enfance, de la Jeunesse et de la Qualité
scolaire (OEJQS) et I'Université du Luxembourg,
constituent également des partenaires essen-
tiels, avec lesquels un dialogue régulier est
entretenu.

Dans 'ensemble, ces échanges témoignent
d’'une volonté de coordination et de coopéra-
tion, visant & renforcer la cohérence, la complé-
mentarité et l'efficacité des politiques en faveur
des jeunes.

3.5. Prise en compte
des stratégies
européennes

La politique de jeunesse luxembourgeoise
s'inscrit dans une approche ouverte sur les
évolutions européennes et internationales. Elle
veille & assurer la cohérence des priorités
nationales avec les grandes orientations en
matiere de jeunesse et favorise les échanges
de bonnes pratiques ainsi que la coopération
avec les partenaires européens.
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Au niveau européen, la Stratégie de I'Union
européenne en faveur de la jeunesse
(2019-2027) et les Youth Goals?® mettent laccent
sur la participation des jeunes, leur inclusion,
leur autonomisation ainsi que laccés aux
activités et aux espaces de jeunesse, a l'enga-
gement, a l'information et aux opportunités.
Ces priorités rejoignent largement celles du
Pacte pour la jeunesse.

Les orientations de la Strategie jeunesse 2030
du Conseil de 'Europe vont dans le méme sens
en soulignant 'importance de la participation
des jeunes, de l'accés aux droits, du travail de
jeunesse et de la construction de sociétés
inclusives et démocratiques.

e

R\

[

3 Les Youth Goals sont le résultat du processus de dialogue de I'Union européenne en faveur de la jeunesse. lIs reflétent les points de vue
de jeunes issus de toute 'Europe et font partie de la stratégie de I'Union européenne en faveur de la jeunesse.









4. Passer plus de temps
avec ses pairs
«Méi Zdit mat
Gldichaltrege
verbréngen »

Le Pacte pour la jeunesse prévoit de créer des
espaces de rencontre supplémentaires et de
dynamiser davantage ceux qui existent déja.
Ceux-ci doivent offrir aux jeunes la possibilité
de se rencontrer, d'échanger, de tisser des liens
et de participer & la vie sociale et sociétale.

Ce que disent les jeunes

Lors des échanges avec les jeunes, il est
ressorti tres clairement que les rencontres avec
d'autres jeunes et le temps passe ensemble
occupent une place centrale dans leur quoti-
dien et constituent, pour beaucoup, l'aspect le
plus important de leur temps libre. Les jeunes
reconnaissent eux-mémes les effets positifs de
ces moments de partage sur leur bien-étre.

Afin de pouvoir passer leur temps libre
ensemble, les jeunes recherchent eux-mémes,
notamment dans leurs communes, des lieux
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4. LES MESURES DU SECTEUR

ou ils peuvent se retrouver tranquillement. En
méme temps, beaucoup indigquent que l'espace
public offre peu de possibilités adaptées a

cet effet. lIs ont parfois 'impression de ne

pas étre les bienvenus ou d'étre pergus comme
«dérangeants» — par exemple sur les aires

de jeux, aux arréts de bus ou dans des lieux
publics similaires.

De plus, le froid, la pluie ou d'autres conditions
meéteorologiques défavorables rendent parfois
les séjours prolongeés a l'extérieur difficiles.

Les cafés et autres établissements ne consti-
tuent pas une véritable alternative pour les
jeunes, car une consommation y est attendue.
Beaucoup souhaitent donc des lieux de ren-
contre chaleureux et accueillants ou ils peuvent
passer du temps avec leurs pairs, sans surveil-
lance d'adultes et sans pression de consommer.

Par ailleurs, de nombreux jeunes expriment
clairement le souhait de disposer d'infrastruc-
tures sportives librement accessibles, en

plein air ou dans des salles de sport, pouvant
étre utilisées sans adhésion & un club. Ils sou-
haitent pouvoir décider eux-mémes quand et
pendant combien de temps ils sont actifs, sans
gue cela nentraine de colts importants. Un
accés simple, sans formalités administratives,
et & colt modéré, voire gratuit aux installations
sportives et aux salles d'entrainement est
essentiel pour eux.

»Eng MéigQechkeet wier och eng Ban fir
JugendQechen, wou d’Pndiissen ugepasst sinn.*

»Et gétt och quasi keng MéigQechkeet
fir ze noen: ech feienen eQo géine mdi
Gebuentsdag op iengendengen P2az hei.*
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»Et wienr coof, éffentech PRatzen ze hu wou een
och kann higoe wann d’Jugendhaus zou ass,
fin zum Beinpi22 do mat B¢i2Q ze spi2Qen

oden Spont ze maachen.“

Ce que nous savons

La diminution marguée des activités sociales

et de loisirs en présentiel due & la pandémie de
Covid-19 ne sest pas encore rétablie a 'heure
actuelle. Ainsi, la fréquence & laqguelle les jeunes
sortent pour rencontrer des amis ou aller & des
fétes a diminué entre 2019 et 2024 (Youth Survey
Luxembourg 2024).

Par ailleurs, les médias sociaux occupent une
place importante dans le quotidien des jeunes.
S’ils constituent pour beaucoup un moyen de se
connecter aux autres et de vivre des expé-
riences sociales, ils ne peuvent néanmoins pas
remplacer les rencontres en présentiel (Rapport
national sur la jeunesse 2025).

Par conséquent, 'analyse des loisirs des jeunes
au Luxembourg montre un net déplacement.
Certaines activités, qui se déroulaient autrefois
principalement dans des espaces physiques et
publics, se déplacent de plus en plus vers
lespace numeérigue. La numeérisation croissante
transforme donc fondamentalement les
conditions de vie des jeunes.

Parallelement & I'évolution des formes de loisirs
et de communication numeériques, la question
de la solitude occupe une place de plus en plus
importante. Les données de I'étude HBSC (2022)
montrent que plus d’'un jeune sur six dge de 11 a
18 ans se sent seul. La pandémie de Covid-19
pourrait avoir renforcé davantage cette
évolution, le sentiment de solitude ayant
augmenté de maniere significative par rapport
a la période précédant la pandémie. En outre,
un niveau plus élevé de solitude est associé

& un niveau de bien-é&tre plus faible ainsi qu'a
des niveaux plus éleves de symptdmes de
dépression et d'anxiété (HBSC 2022). La solitude
ne résulte pas du fait d'étre seul en soi, mais

du sentiment de vivre moins de proximité
sociale et de liens que souhaité. Par ailleurs, les
filles declarent plus souvent ce ressenti que

les gargons.

13,3%

des jeunes dgeés de 12 & 29 ans
rencontrent leurs amis 20 jours ou
plus par mois.

— source: YSL 2024

Ecouter de la musique
Surfer sur le net

Utiliser des réseaux sociaux
Se détendre

Regarder des films et séries
en streaming

— source: YSL 2024

18,2 %

des jeunes se sont souvent sentis
seuls au cours des 12 derniers mois
(11 & 18 ans).

24 %

des filles dgées de 11 a 18 ans
déclarent se sentir souvent seules,
contre 12% des gargons.

— source: HBSC 2022



32

Ce que nous allons faire
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Indicateurs /

Initiative Objectif Description de l'initiative - .
Evaluation
Elargissement du Etendre la Les maisons de jeunes présentes aujourd’hui & travers Nombre de
réseau des maisons  disponibilité de le pays, constituent des lieux de rencontre, d'information  nouvelles maisons
de jeunes ce type d'offre et d’animation importants pour de nombreux jeunes. de jeunes créées

au niveau national
afin d’assurer

un acces plus
équitable pour

les jeunes

Toutefois, certaines régions demeurent encore
insuffisamment couvertes par ce type d'offre.

De nouvelles maisons de jeunes seront ouvertes

en collaboration avec les communes afin de renforcer
lacces des jeunes & des espaces de proximité

ou ils peuvent se retrouver, participer a des activités,
développer leurs projets et échanger avec des
éducateurs a I'écoute de leurs questions et
préoccupations.

Aménagement Proposer une Toutes les communes ne comptent pas un nombre Nombre d’Espaces
d’Espaces offre adaptée de jeunes suffisant pour justifier louverture d’'une maison pour jeunes créés
pour jeunes aux petites de jeunes a part entiére, encadrée par une équipe
localités afin permanente.
de garantir aux . . .
. N Les espaces pour jeunes constituent une alternative
jeunes un acces . AR . s
. . adaptée a cette réalité. Il sagit de lieux dédiés aux
A des services ) o . -
R jeunes, ou ils peuvent se rencontrer, échanger, participer
comparables & A s . .
R . A des activités et développer ensemble des projets dans
ceux d’'une maison . , . A
. un cadre favorisant 'autonomie et la responsabilisation.
de jeunes
Ces espaces fonctionnent sans présence éducative
permanente, tout en bénéficiant d’'un accompagnement
régulier assuré par une équipe d’une maison de jeunes.
Aménagement Créer des lieux Les jeunes recherchent des lieux conviviaux et facilement  Nombre de
de «Jugendcafés»  derencontre accessibles pour se retrouver spontanément entre amis. «Jugendcafés»
de bas seuil pour Or, certains jeunes ne se reconnaissent pas créés

jeunes

spontanément dans les maisons de jeunes existantes
ou n'osent pas toujours en franchir le seuil, notamment en
raison de leur configuration ou de leur fonctionnement.

Linitiative « Jugendcafé» vise a créer, au sein des
maisons de jeunes ou dans d’autres lieux de proximité,
des espaces de rencontre accueillants et faciles d'acces,
ou les jeunes peuvent se retrouver liborement et sans
engagement particulier.

Ces espaces peuvent étre encadrés par les équipes
des maisons de jeunes, peuvent étre animés par des
jeunes animateurs ou peuvent étre gérés selon d'autres
modalités adaptées aux réalités locales.

Aménagement

de salles pour
événements
organisés par les
jeunes «Partyraum
fir Jonker»

Créer des espaces
accessibles
favorisant
Pinitiative et
lorganisation
d’événements par
les jeunes

Le MENJE soutient financierement les communes qui
créent ou aménagent des espaces destinés aux jeunes
et aux organisations de jeunesse, leur permettant
d’'organiser de maniére autonome des activités et des
événements, tels que des fétes d'anniversaire ou d'autres
rassemblements.

Nombre de salles
créées




Initiative

Objectif

Description de l’initiative

Indicateurs /
Evaluation
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Renforcement de
laccés des maisons
de jeunes et des
organisations

de jeunesse aux

Permettre aux
jeunes de profiter
davantage

des installations
sportives sans

Les activités sportives figurent parmi les formes de loisirs
les plus appréciées des jeunes et constituent un vecteur
important de rencontres, de bien-étre et de cohésion
sociale. Afin de faciliter leur accés & une pratique
sportive libre et non compétitive, le MENJE encourage les

Nombre de
créneaux horaires
mis & disposition
des maisons

de jeunes et

infrastructures nécessairement communes & mettre davantage les infrastructures des organisations
sportives étre inscrits dans sportives a la disposition des maisons de jeunes et des de jeunesse
un club sportif organisations de jeunesse, en dehors des horaires dans les
d'utilisation habituels. Cette mesure permettra de infrastructures
développer des activités sportives ouvertes & tous les sportives
jeunes, y compris & ceux qui ne sont pas membres d’'un
club sportif.
Dans cette perspective, le SNJ lancera un projet pilote
sur le campus Geessekndppchen visant & expérimenter
un acces simplifié des jeunes aux infrastructures
sportives, dans 'objectif d’en évaluer la faisabilité et
d’envisager une extension a d’autres sites.

6 Aménagement Développer Les jeunes demandent des espaces publics équipés et Nombre de places
despaces des espaces librement accessibles pour la pratique d’activités aménagées
d’activités urbaines  de loisirs actifs physiques (p. ex. skate-parks, espaces de calisthénie,
pour jeunes pour les jeunes, etc.).

complémentaires . .
aux aires de Le MENJE soutient cette demande et, en collaboration
. . avec les communes et le Ministére des Sports, cherchera
jeux destinées N
& augmenter le nombre de ces espaces.
aux enfants

7 Aménagement Créer des espaces Les jeunes aiment se retrouver spontanément dans leur Nombre d'espaces
despaces de rencontre village ou quartier. Contrairement aux enfants qui créés
de rencontre extérieurs adaptés peuvent profiter d’aires de jeux, des lieux publics pour
pour jeunes aux jeunes, jeunes font parfois défaut.

«Jugendtreff complémentaires .
. . lls demandent des espaces de rencontre attractifs et
dobaussen» aux aires de jeux R X . N
" facile d’accés permettant de se rencontrer de maniére
destinées aux . ) L.
informelle dans un lieu extérieur.
enfants
Le MENJE soutient cette demande et, en collaboration
avec les communes, cherchera & augmenter le nombre
de ces espaces.
Construction Renforcer les Les organisations de jeunesse, notamment les groupes Nombre de

et rénovation
de chalets avec
hébergement

possibilités offertes
aux organisations
de jeunesse et
services pour
jeunes d’organiser
des séjours pour
jeunes

scouts, ont besoin de chalets adaptés pour organiser
leurs activités et séjours.

A travers le pays, 45 chalets avec capacité
d’hébergement sont actuellement disponibles, dont la
majorité appartient & des groupes scouts. Une partie de
ces infrastructures nécessite toutefois des travaux de
rénovation, voire une reconstruction compléte, afin de
répondre aux besoins actuels et aux normes en vigueur.

chalets rénovés
ou construits
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Indicateurs /

Initiative Objectif Description de l’initiative - .
Evaluation
9 Création de Faciliter Les organisations de jeunesse font état d’'un manque Nombre de terrains
nouveaux terrains lorganisation de terrains de camping pour séjours en groupe, surtout de camp créés
de camp pour de séjours pendant les vacances scolaires.
roupes de jeunes de groupe
group ! 9 . P . Le camping Toodlermillen sera réaménagé de maniére
en plein air

pour les jeunes

& pouvoir accueillir des familles et des groupes de jeunes
dans un cadre attractif.

Une aire pour camps de groupes de jeunes
supplémentaire sera aménagée dans I'enceinte
du centre Eisenborn.

10

Guide pour la
création et
laménagement
des maisons de
jeunes

Soutenir les
communes dans

la création
d’infrastructures
adaptées aux
besoins et aux
attentes des jeunes

Lélaboration d’un guide pratique présentant des critéres
d'aménagement et des exemples inspirants permettra de
soutenir les acteurs communaux dans le développement
de nouveaux espaces pour jeunes favorisant l'accueil,

la participation, la convivialité et la diversité des usages.

Publication
du guide

Meilleure
anticipation des
besoins des jeunes

Mieux orienter le
développement
des offres de
jeunesse en
fonction des
besoins et attentes
des jeunes

Dans le cadre plus large du Rapport national sur la
jeunesse, les pratiques de loisirs des jeunes ainsi que leurs
besoins et attentes en matiére d'offres, d'espaces,
d’information et de soutien seront analysés de maniére
plus approfondie. Une attention particuliére sera portée
& leurs attentes a I'égard de leur commune afin de mieux
orienter le développement des politiques et des offres de
jeunesse au niveau local.

Analyse des
besoins et attentes
des jeunes intégrée
dans le Rapport
national sur la
jeunesse

Compréhension
des raisons du
non-recours aux
offres du secteur

Mieux adapter les
offres du secteur
de la jeunesse aux
différents groupes
de jeunes

Approfondir les connaissances sur les jeunes qui utilisent
les offres du secteur de la jeunesse et ceux quiy
recourent peu ou pas, ainsi que sur les raisons de ces
différences. Les résultats permettront d’identifier, avec
les jeunes et les acteurs du secteur, d’éventuels besoins
d'adaptation des offres.

Analyse de
I'utilisation et de
lacceés aux offres
réalisée
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Ce qui se fait déja

Maisons de jeunes:

Les maisons de jeunes offrent aux jeunes
un espace seécurisé pour se rencontrer,
sexprimer, développer leurs compétences
et participer a des activités éducatives

et sociales. Les activités sont encadrées
par du personnel educatif qualifie.
Actuellement il existe 62 maisons de jeunes
au Luxembourg. A celles-ci sajoutent

11 annexes, des structures de proximite de
plus petite taille, animées par les équipes
des maisons de jeunes auxquelles elles
sont rattachées. Dans le cadre du présent
Pacte, ces annexes évolueront progressive-
ment vers des Espaces pour jeunes et

le réseau sera étendu.

Club des jeunes:

Les clubs de jeunes sont des structures
locales gérées de maniére autonome par
les jeunes, avec le soutien des communes.
Le MENJE cofinance les salles de réunion
mises & leur disposition afin de soutenir
leur engagement et leur participation a

la vie locale.

Chalets pour jeunes:

Les chalets pour groupes de jeunes offrent
un cadre adapte pour vivre des expé-
riences collectives, renforcer la cohésion,
développer 'autonomie et participer &
des activités educatives en pleine nature.
Il peut sagir de chalets avec ou sans
dortoirs. Actuellement il existe 45 chalets
avec hébergement au Luxembourg (voir
site www.chalets.lu).

Terrains de camp:

Le site www.chalets.lu référence actuelle-
ment 24 terrains de camp destinés aux
groupes de jeunes, gérés par des organisa-

tions de jeunesse, des communes ou le SNJ.

Ces infrastructures constituent un réseau
national permettant l'organisation de
camps, de séjours et d’activités de plein air,
favorisant 'autonomie, la vie en groupe et
l'engagement des jeunes.
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Auberges de jeunesse:

Réparties sur 'ensemble du territoire
luxembourgeois, les huit auberges de
jeunesse offrent aux jeunes la possibilité de
découvrir les différentes régions du pays,
d’y séjourner et de participer & une grande
diversité dactivités. Afin de renforcer cette
offre, une auberge est actuellement en
cours de rénovation et une nouvelle est en
projet. Le MENJE soutient le fonctionnement
de ces infrastructures dans le cadre d’'une
convention conclue avec leur gestionnaire.

Centres de jeunesse:

Le SNJ gére et anime cing centres de
jeunesse spécialiseés dans différents
domaines de I'éducation non formelle,
notamment I'éducation & I'environnement
et au développement durable, les médias,
le sport, la créativité et les droits humains.
A travers des activités, des formations,
des sejours et des projets, ces centres
offrent aux enfants, aux jeunes et aux
professionnels des espaces dapprentis-
sage, dexpérimentation et dengagement
favorisant le développement de compé-
tences et la participation active.

Fonds pour le financement des
infrastructures socio-familiales dépendant
du Ministére de I’'Education nationale,

de ’Enfance et de la Jeunesse:

Ce fonds spécial de I'Etat permet le finan-
cement d’infrastructures gérées par des
organisations conventionnées, des com-
munes ou des associations, notamment
quand ces acteurs assurent des missions
dans l'intérét des jeunes.


https://chalets.lu/
https://chalets.lu/
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4.2. Bien utiliser son
temps libre
« Dat Bescht aus

senger Frdizdit
maachen »

Le Pacte pour la jeunesse prévoit délargir I'offre
des activités destinées aux jeunes afin qu'ils
puissent vivre des expériences enrichissantes,
par exemple & travers des projets communs

ou des activités favorisant l'apprentissage
mutuel et l'ouverture culturelle.

Ce que disent les jeunes

Les jeunes montrent clairement que les expé-
riences en présentiel occupent une place impor-
tante pour eux. lls sont conscients que le temps

passé dans l'espace numeérigque réduit leur temps

disponible pour des expériences partagees
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dans la vie quotidienne et souhaitent donc
utiliser leur temps libre de maniere plus ciblée.

Les activités avec des pairs dans un environne-
ment réel sont percues comme particuliere-
ment importantes, car elles leur permettent

de vivre des expériences marquantes. Une offre
d’activités attractive constitue ainsi un levier
essentiel pour permettre aux jeunes de mieux
valoriser leur temps. Elle contribue a transfor-
mer le temps que de nombreux jeunes estiment
perdre, notamment en raison d’un usage
parfois excessif des réseaux sociaux, en une
période propice d des expériences concrétes
et des apprentissages enrichissants.

De nombreux jeunes expriment explicitement
le souhait de pouvoir participer plus souvent

& ce type d'activités collectives. Ce souhait est
apparu aussi bien dans les groupes de discus-
sion gque dans les échanges avec le ministre.
Les jeunes soulignent par ailleurs que ces offres
devraient étre accessibles & tous et donc
gratuites ou peu colteuses.

»sMin Jonken hunn extrem vi22 Intenessen, mee
net genuch Fokus fir iwwenhaapt eng konknet
ARtivitéit ze wieflen.

sHeiansdo ass et dann awen 2angweileg doheem,
och wann ee vi22 um Gamen ass. Da wefQ een
eppes Anenres maachen.“

»Min Jonken wésnen net wou min so22en uféinken,

we22 min sewen net wésone wat min wéllen...

Heesncht konknet eng Aktivitéit wou minr eis

kénnen entdecken.“



Ce que nous savons

De plus en plus de jeunes consacrent une partie
importante de leur temps libre aux activités
numeriques. Les réseaux sociaux sont particu-
lierement populaires, notamment auprés des
filles. Environ 6 % des adolescents et jeunes
adultes dgés de 12 & 29 ans présentent une
utilisation problématique des réseaux sociaux.
Chez les 12 a 15 ans, cette proportion atteint
prés de 9% (YSL 2024).

Les jeux vidéo sont en revanche davantage
pratiqués par les garcons. Au total, 76 % des
jeunes qui jouent régulierement aux jeux vidéo
déclarent y consacrer au moins deux heures
par jour pendant le week-end. Environ 7% des
adolescents et jeunes adultes dgés de 12 a

29 ans présentent un usage problématique
des jeux vidéo. Comme pour les réseaux
sociaux, le groupe des 12 a 15 ans est particulie-
rement concerné, avec une proportion d'envi-
ron 1M%. (YSL 2024).

Il apparait par ailleurs que l'activité physique
dépend fortement des conditions sociales.

Les jeunes issus de ménages financierement
plus favorisés sont nettement plus actifs que
ceux provenant de milieux moins privilégiés.
Des différences nettes existent également
entre les sexes: tandis que pres de 70 % des
gargons pratiquent du sport au moins trois fois
par semaine, cela ne concerne gqu'environ 46 %
des filles (HBSC 2022).

Les résultats de I'étude HBSC 2022 montrent
gue les jeunes physiquement actifs, ayant

une alimentation équilibrée et consommant
peu de substances, souffrent moins souvent
d’humeur dépressive persistante ou de pensées
suicidaires.

Ces constats montrent clairement 'importance
d'offrir aux jeunes des activités variées en
dehors de l'espace numérique. Les activités
sportives, les projets créatifs ou lengagement
communautaire favorisent non seulement

la santé physique et mentale, mais renforcent
également les compétences sociales et consti-
tuent un complément essentiel aux loisirs
numeriques.
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80 %

des jeunes utilisent les réseaux sociaux
au moins deux heures par jour.

— source: YSL 2024

76 %

des jeunes qui jouent & des jeux vidéo
au moins une fois par semaine y
consacrent au moins deux heures le
week-end.

Les jeunes dgés de 12 a 15 ans
obtiennent les scores les plus
élevés sur I'échelle de dépendance
aux medias et aux jeux videéo.

— source: YSL 2024

57,8 %

des jeunes dgeés de 11 4 18 ans décla-
rent pratiquer une activité physique
intense au moins trois fois par semaine
(filles: 45,7%; gargons: 69,6 %).

— source: HBSC 2022
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Ce que nous allons faire

Initiative

Objectif
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Description de l’initiative

Indicateurs /
Evaluation

Socle commun
d'offres récréatives
et éducatives

Garantir une offre
de base commune
dans 'ensemble

Des offres similaires existent déja dans la plupart
des maisons de jeunes, mais 'absence de standards
communs nuit a leur lisibilité. Un socle minimal partagé

Nombre de
maisons de jeunes
participant aux

dans toutes les des maisons permettrait aux jeunes d’identifier plus facilement les programmes
maisons de jeunes de jeunes afin offres disponibles dans chaque structure et contribuerait

de renforcer ainsi & toucher un plus grand nombre de jeunes.

leur visibilité et leur

lisibilité auprés

des jeunes et

du grand public
Développement Déployer des Le soutien des maisons des jeunes dans le Nombre de

du travail de
jeunesse mobile

approches mobiles
et de proximité
pour toucher

les jeunes dans

les lieux qu’ils
fréquentent

et renforcer leur
participation

aux activités des
maisons de jeunes

développement d’actions de travail de jeunesse mobile
leur permettra de proposer des activités éducatives

et des offres daccompagnement directement

dans les espaces ou les jeunes se retrouvent, tels que
les places publiques, les parcs ou d'autres lieux de
rencontre informels.

maisons de jeunes
actives dans le
travail de jeunesse
mobile

Signalétique
des offres des
maisons de jeunes

Renforcer la
visibilité des offres
des maisons

de jeunes afin

Une signalétique claire et reconnaissable renforce
la visibilité des maisons de jeunes et de leurs offres.
En facilitant leur identification, elle aide les jeunes

a faire le premier pas et d accéder plus facilement

Nombre de
maisons de jeunes
ayant mis en place
la signalétique

d’en faciliter aux activités et aux services proposés. commune
laccés aux jeunes
4 Nouveaux lieux Développer des De nouveaux lieux d'animation pédagogique seront Nombre de
d'animation offres éducatives développés a différents endroits du pays. nouveaux lieux
pédagogique extrascolaires ) . . . d’animation
. Complémentaires aux maisons de jeunes, ces espaces . .
axées sur ) L ) pédagogique
i L. . seront davantage centrés sur des activités et projets L.
lexpérimentation, . . . . créés
e pédagogiques dans un ou plusieurs domaines
la créativité et I S o
) . spécifiques, tels que la créativité, les médias, le sport,
lapprentissage . R . L.
. la technologie ou l'expression artistique. lls auront pour
par la pratique . . . Lo N
vocation d’offrir aux jeunes des possibilités concrétes
d’'apprentissage, d’expérimentation et de développement
de leurs talents et intéréts.
5 «Jugend- Renforcer les Il existe déja aujourd’hui une offre de formations Nombre de
Akademie» opportunités spécifiguement destinée aux jeunes pendant leur temps formations

d’apprentissage
non formel et de
développement
personnel

des jeunes

libre: formations pour animateurs, formations visant &
développer leurs compétences, stimuler leur curiosité
et élargir leurs horizons.

La «JugendAkademie - JAK» regrouperad 'ensemble
de ces formations sur une plateforme en ligne dédiée
et développera progressivement son offre afin de

la rendre plus accessible et plus diversifiée.

proposées sur
la plateforme
et nombre

de participants
aux formations




Indicateurs /
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Initiative Objectif Description de l'initiative - -
Evaluation
6 Séjours et stages Développer les Les séjours linguistiques immersifs de plusieurs semaines Nombre de
linguistiques pour offres éducatives d I'étranger permettent aux jeunes de développer séjours organisés
jeunes extrascolaires leurs compétences dans une langue donnée tout en et nombre

favorisant
lapprentissage
des langues
par I'immersion

découvrant une autre culture. Toutefois, ces séjours
représentent souvent un colt important et ne sont pas
accessibles a tous les jeunes.

Afin de rendre ce type d’expérience plus inclusif, le centre
«Sproochen erliewen» développera une offre de séjours
linguistiques accessibles dans différents pays européens.

de participants

Foire a la mobilité
internationale
«Eraus an d’Welt
- International
experience fair»

Promouvoir les
offres de mobilité
européenne
etinternationale

Il existe une large palette de programmes de mobilité
internationale destinés aux jeunes. Toutefois, ces
opportunités restent encore insuffisamment connues
d’une partie du public cible.

La Foire « Eraus an d’Welt» a pour objectif de présenter
de maniére accessible et centralisée lensemble des
possibilités de mobilité internationale offertes aux jeunes,
qu’il sagisse d'expériences éducatives, professionnelles,
culturelles ou de volontariat & I'étranger.

Nombre d’éditions

Elargissement
de l'offre «MoVe »

Promouvoir
lactivité physique
des jeunes

Le programme «MoVe» donne aux jeunes la possibilité
de découvrir de nouveaux sports pendant les vacances
scolaires et de prendre plaisir & l'activité physique.

Nombre d'activités
proposées

et nombre de
participants

Promotion
des organisations
de jeunesse

Augmenter le
nombre de jeunes
actifs dans

les organisations
de jeunesse

Les organisations de jeunesse constituent des espaces
privilégiés ou les jeunes se rencontrent entre pairs,
apprennent & sorganiser de maniere autonome

et développent des projets congus et réalisés par
eux-mémes. Elles touchent un grand nombre de jeunes
et jouent un réle essentiel dans leur développement
personnel, social et citoyen.

Des campagnes de promotion et de sensibilisation
ainsi que des événements consacrés aux organisations
de jeunesse contribueront & renforcer leur visibilité,

& mettre en valeur leur réle dans la société et a faire
mieux connaitre aux jeunes les nombreuses possibilités
d'activités et d'engagement qu'elles proposent.

Nombre de
campagnes

ou d’événements
organisés

10 Camps de

volontariat sur des
sites patrimoniaux

Développer des
offres éducatives
extrascolaires
axées sur
lapprentissage
par la pratique,
lapprentissage
des langues

et 'échange
interculturel

Organisation de camps-chantiers sur des sites
patrimoniaux & travers le pays. Ces séjours de plusieurs
jours rassemblent des jeunes du Luxembourg et d’autres
pays européens autour de projets de préservation, de
découverte et de valorisation du patrimoine.

Nombre de camps
et nombre de
participants
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Ce que nous allons faire

Initiative

Objectif
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Description de l’initiative

Indicateurs /
Evaluation

Prét gratuit
d’équipements
d’activités via des
«activity boxes»

Faciliter l'accés
des jeunes

a des activités
de loisirs

Mise en ceuvre, en collaboration avec un nombre limité
de maisons de jeunes, d’un projet-pilote permettant aux
jeunes d'emprunter gratuitement, via une application,
des équipements destinés & la pratique d'activités
sportives, ludiques ou créatives, mis & disposition dans
des points de prét équipés de casiers sécurisés («activity
boxes »). Une évaluation du projet-pilote sera réalisée afin
d’examiner les conditions d’un déploiement progressif du
dispositif & plus grande échelle.

Nombre de points
de prét

Développement
des pratiques
d’animation

Renforcer la qualité
et la diversité

des activités
socio-éducatives
proposées aux
jeunes

Développer une offre de formations, d'ateliers et
d’échanges de pratiques permettant au personnel
éducatif dacquérir et de renforcer des compétences en
matiére de conception, d'organisation et d'animation
d’activités socio-éducatives pour jeunes.

Cette offre compléte les cursus de formation qualifiants
en proposant des contenus spécifiquement consacrés &
la conception, a lorganisation et & l'animation d’activités
socio-éducatives dans le secteur de la jeunesse.

Nombre de
formations, ateliers
ou autres actions
de développement
des pratiques
d’animation
organisés




Ce qui se fait déja

Lignes de conduite pour le secteur

de la jeunesse:

Document de référence pour l'orientation
du travail de jeunesse au Luxembourg, il
définit un cadre commun pour lensemble
des acteurs du secteur. Sa nouvelle version
accorde une attention particuliere au
développement d’'une offre d'activités a

la fois diversifiee, accessible et de qualité
a destination des jeunes.

Conventions pour le fonctionnement
des maisons de jeunes:

Les conventions des maisons de jeunes
ont éte réviseées a partir du 1.1.2026

et comprennent désormais des incitatifs
a développer les offres pour jeunes.

Services d’animation pédagogique:
Les services d'animation pédagogique
proposent une large palette dactivités,
allant des sciences, des technologies
et du coding a l'art, aux médias

et a la création. Cette diversité permet
aux jeunes de découvrir de nouveaux
domaines, de développer leurs compeée-
tences et d'explorer leurs talents.

En 2026, 7 services de ce type sont
conventionnés.

Festivals pour jeunes:

Deux festivals annuels denvergure natio-
nale permettent aux jeunes de montrer
leurs talents: le festival « On Stéitsch »
constitue le point d'orgue de nombreux
projets menés par des groupes de jeunes.

Il a pour objectif principal de promouvoir
les cultures des jeunes et de mettre en
valeur leurs créations. En aboutissement de
leur travail, les participants y présentent
leurs performances devant le grand public,
faisant de cet événement un moment clé
de valorisation et d’expression. Le festival
«Méttendran » est axe davantage sur des
workshops créatifs organisés par différents
acteurs du secteur de la jeunesse.

Initiatives dans le domaine de la créativité:
Les projets récurrents « Kachconcours »,
«Créme fraiche », « Bookathon » et « Art
Break» encouragent la créativité des
jeunes dans les domaines de cuisine, de

la vidéo, de la littérature jeunesse et

des arts plastiques. Organisés en partena-

riat avec différents acteurs, ils permettent
aux participants de développer leurs
compétences artistiques tout en abordant,
selon les projets, des thematiques telles
que les droits humains.

Erasmus+:

Le programme Erasmus+ Jeunesse et le
Corps européen de solidarité soutiennent
des projets de mobilite, d’échanges,

de volontariat et de coopération dans

le domaine de la jeunesse. lls offrent aux
jeunes et aux acteurs du secteur de la
jeunesse des opportunités d'apprentissage,
dengagement et de développement de
compeétences dans un contexte européen
et international.

Visas vacances-travail :

Les accords de visas vacances-travail
permettent a de jeunes Luxembourgeois
de séjourner temporairement dans
certains pays partenaires afin d’y voyager,
de découvrir une autre culture et d'exercer
une activité remunérée. lls favorisent la
mobilité internationale, lautonomie et
Iacquisition d’expériences personnelles

et professionnelles.
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4.3. Mettre son temps au
service de la société

« Seng Zdiit fir
d’Allgemengheet
asetzen»

Les jeunes souhaitent s'engager au service de
la société et disposer de possibilités concretes

pour faire entendre leur voix. Il est essentiel

de promouvoir toutes les formes de participa-
tion, de renforcer leur engagement actif, et de
consolider les dispositifs existants tout en créant

de nouvelles opportunités dengagement.

Ce que disent les jeunes

Les jeunes au Luxembourg souhaitent participer
aux processus décisionnels. Ce désir de partici-

pation concerne différents aspects de leur
vie quotidienne. Dans le domaine des loisirs,
ils aimeraient étre associés d laménagement
des espaces publics, notamment des lieux
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de rencontre, des infrastructures sportives et
des espaces librement accessibles.

Au niveau national, il existe différentes plate-
formes permettant aux jeunes de proposer

des idées et participer aux débats politiques.
Celles-ci incluent notamment le Parlement

des jeunes, la Conférence Nationale des Eleves
du Luxembourg (CNEL) ou encore la Convention
des Jeunes, organisée annuellement par la
Conférence Générale de la Jeunesse du
Luxembourg (CGJL / De Jugendrot). Néan-
moins, de nombreux jeunes souhaitent disposer
de formes de participation supplémentaires,
simples et facilement accessibles - telles que
des consultations régulieres, des plateformes
numeériques ou des forums thématiques ouverts
a tous.

Les jeunes expriment également un fort besoin
de sengager en faveur de leur groupe de

pairs et de leur environnement immédiat, que
ce soit & travers des échanges entre eux ou

au sein d’'une organisation. La frustration
apparalt surtout lorsgu’ils simpliquent, mais ont
le sentiment que leur voix n'est pas prise en
compte par les décideurs politiques.

»AQ2gemeng soflte mik méi
no eisen Meenung gefrot ginn
a gefrot gi wat min wéen.“ +

Niveaux de participation des jeunes

Informer: Les jeunes sont informés des projets, des décisions
ou des offres qui les concernent.

Consulter: Les opinions et les points de vue des jeunes sont recueillis,
par exemple au moyen dentretiens, de discussions
ou denquétes.

Participer activement: Les jeunes prennent une part active aux
processus, proposent des idées et contribuent & Iélaboration
des mesures ou des actions.

Co-décider: Les jeunes prennent des décisions conjointement
avec les adultes. Ils exercent une réelle influence sur le processus
décisionnel.

Autodétermination: Les jeunes planifient, décident et agissent

de maniere autonome. lis assument la responsabilité de la concep-
tion, de la mise en ceuvre et du suivi des projets ou

des activités.

— source: Wright, M. T. (2010)

e
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sPanticipatioun fédnkt achonn am Kfengen un,

zum Beinpi22 wann ee ka wiefen téascht zwou
Méiglechkeeten oden »sédin Input fin e Camp

ka ginn.*

sEch denken et gétt een oft bedcheft
a net senié geho22 wann ee jonk ass a
sech politesch betédtegt.”

Ce que nous savons

La recherche montre que les jeunes au Luxem-
bourg expriment le souhait de participer
activement et de maniere autonome a la vie
en société. Il en ressort toutefois une image
contrastée: d'une part, les jeunes sont
conscients des évolutions mondiales et expri-
ment des inquiétudes croissantes face aux
crises internationales. En 2024, la crainte d’'une
guerre en Europe constituait la principale
préoccupation pour environ 81% des jeunes
adultes agés de 16 & 29 ans (YSL 2024).

D'autre part, cette sensibilité aux enjeux
mondiaux ne se traduit pas automatiquement
par un fort engagement politique. Environ la
moitié des jeunes dgés de 12 & 29 ans ne
manifeste qu’un faible intérét pour la politique
et fait preuve de scepticisme ¢ I'égard des
responsables politiques. De plus, environ la
moitié des jeunes déclarent ne pas savoir
comment exercer une influence sur les déci-
sions politiques, tandis que deux tiers souhaitent
étre davantage entendus (YSL 2024). Ces
résultats soulignent I'importance de montrer
aux jeunes gque leur participation a un impact et
gue leur voix compte.

En revanche, 41% des jeunes &dgés de 16 & 29 ans
sont engagés dans une ou plusieurs organisa-
tions (YSL 2024). 20 % sont actifs dans un club
sportif, tandis que 2 % s'engagent dans une
organisation de protection de I'environnement
ou des droits humains (YSL 2024). Cet engage-
ment local constitue une étape importante pour
rendre |la participation concrete et tangible.

32,2 %

des jeunes dgeés de 16 4 29 ans
ont déja participé & une collecte
de signatures.

25,1%

des jeunes égés de 16 & 29 ans ont
déjd participé a une manifestation
autorisee.




Ce que nous allons faire
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Indicateurs /

Initiative Objectif Description de l'initiative - .
Evaluation
Jugenddésch Favoriser le Organisé par le Jugendrot (CGJL) en partenariat avec Nombre de
«Bénévolat» dialogue entre les le MENJE, le Jugenddésch «Bénévolat» constituera un réunions du
acteurs concernés espace d'échange entre les acteurs concernés, et ceci Jugenddésch
pour développer avec la participation du MFSVA, afin d'élaborer des organisées
le bénévolat des mesures concrétes visant d encourager, faciliter et et nombre de
jeunes valoriser 'engagement bénévole des jeunes. mesures ou
recommandations
élaborées
Mise en place Soutenir les jeunes Un incubateur est un lieu de rencontre et de travail Nombre
d’'incubateurs s'organisant autour  destiné aux jeunes qui souhaitent développer un projet d’'incubateurs
supplémentaires de projets concrets  ou lancer une nouvelle association de jeunes. Il met & créés

disposition des espaces de travail, des salles de réunion
dinsi que des équipements facilitant la réalisation
de projets.

Plusieurs groupes peuvent y travailler en paralléle,
favorisant ainsi les échanges, les synergies

et 'émergence de nouvelles initiatives dans un
environnement collaboratif et dynamique.

Un premier incubateur fonctionne déja au Forum
Geessekndppchen. Au moins un incubateur
supplémentaire sera mis en place afin délargir les
possibilités offertes aux jeunes porteurs de projets
et aux nouvelles initiatives associatives.

Animateur dans les
maisons de jeunes
et espaces pour
jeunes

Promouvoir
lengagement
bénévole

des jeunes

Des formations de jeunes animateurs seront développées
afin de préparer les jeunes & 'encadrement d'espaces
pour jeunes et au soutien des équipes éducatives dans
les maisons de jeunes.

Ces formations constituent une maniére concréete

de renforcer la participation active des jeunes &

la conception et & 'animation d’activités destinées

& leurs pairs. Elles favorisent lengagement, la prise

de responsabilités, le développement de compétences
sociales et organisationnelles ainsi que l'apprentissage
du travail en équipe.

Les jeunes animateurs formés pourront contribuer
& lorganisation d’'activités, & l'accueil des jeunes
et & lanimation de projets dans un cadre encadré
et accompagné par des professionnels du secteur
de la jeunesse.

Les formations seront sanctionnées par 'obtention
du brevet d'animateur A.

Nombre de jeunes
titulaires du brevet
d’'animateur A et
nombre de
maisons de jeunes
faisant appel a des
jeunes animateurs
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Initiative Objectif Description de l'initiative - -
Evaluation
4 Dialogue structuré Développer Les maisons de jeunes mettent déja en ceuvre une Nombre de
dans les maisons la culture de approche participative dans leurs activités quotidiennes. maisons de jeunes

de jeunes

la participation
et du dialogue
avec les jeunes

La présente mesure vise & renforcer cette dynamique en
créant des espaces de dialogue plus structurés entre

les jeunes et les équipes éducatives, notamment sur

les questions liées au fonctionnement et & la gestion de
la maison de jeunes. Elle permettra aux jeunes d’exprimer
leurs points de vue, de formuler des propositions et

de contribuer aux décisions relatives au programme de
travail annuel, aux activités proposées et au
fonctionnement de la maison de jeunes.

mettant en place

un dispositif de

dialogue structuré

avec les jeunes

Journée nationale
«Gemeng tréfft
Jugend»

Encourager
lexpression

des jeunes et leur

implication dans
la vie locale

Institution d'une journée annuelle de dialogue entre les
responsables communaux et les jeunes, invitant chaque
commune & organiser des rencontres ouvertes et
informelles permettant aux jeunes d’exprimer leurs
besoins, leurs préoccupations et leurs propositions
concernant la vie locale. Intégrée au programme de la
«Semaine de la démocratie », cette initiative vise &
favoriser les échanges entre les jeunes et les décideurs
locaux et & renforcer la prise en compte de leurs points
de vue dans les processus de décision communaux.

Nombre de
communes
participant et

nombre de jeunes

participants

6

Participation de
jeunes délégués
& des plateformes
internationales

Promouvoir

la participation
des jeunes

aux processus
de décision

Différentes plateformes internationales (p.ex. COP21,
EU-Youth dialogue, ...) prévoient la participation de jeunes
délégués. Ceux-ci ont pour mission de faire entendre

la voix des jeunes, de participer aux débats sur les enjeux
de société et de renforcer la présence de la jeunesse
dans les processus décisionnels.

Le systéme des délégués jeunes, qui permet a des jeunes
de représenter le Luxembourg auprés d’'instances
européennes et internationales, sera davantage soutenu
et valorisé.

Nombre de
délégués jeunes

Participation

de jeunes &
I'élaboration des
campagnes de
sensibilisation BEE
SECURE

Donner aux jeunes
les moyens d'agir
sur un sujet quiles

préoccupe

Limplication active des jeunes dans la conception

et I'élaboration des campagnes de sensibilisation de BEE
SECURE permettra de développer des messages
davantage adaptés a leurs réalités, a leurs
préoccupations et & leurs modes de communication.
Cette approche participative contribuera & renforcer

la pertinence, la crédibilité et 'impact des campagnes
aupres du public cible, tout en valorisant I'expertise

et 'expérience des jeunes dans le domaine numérique.

Nombre de
campagnes
participatives
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Indicateurs /

Initiative Objectif Description de l'initiative - .
Evaluation
8 Développement Développer et Développement d'un cadre de soutien aux initiatives de Nombre de projets
des approches promouvoir les pair & pair au sein du secteur de la jeunesse, en favorisant  soutenus
de pair & pair approches la mise en réseau, la visibilité et le développement de

de pair & pair

afin de renforcer
lengagement

des jeunes et

de valoriser leur
réle actif dans
linformation

et la sensibilisation
de leurs pairs

projets portés par des jeunes pour des jeunes.

La mesure vise notamment & soutenir et & renforcer
des initiatives existantes. Elle pourra également prévoir
des formations et des outils destinés aux jeunes
engagés dans ces démarches afin de renforcer leurs
compétences et leur capacité a informer, sensibiliser,
accompagner ou mobiliser leurs pairs.

9 Développement
du soutien aux
fédérations de
jeunes

Augmenter le
nombre de jeunes
actifs dans les
organisations de
jeunesse

Il existe plusieurs fédérations regroupant des entités
locales et assurant des missions essentielles de
coordination, daccompagnement et de représentation.
Toutefois, toutes ne disposent pas encore d’une
convention adaptée & fampleur de leurs missions et
responsabilités.

Les conventions existantes seront dés lors réévaluées

et adaptées afin de mieux tenir compte de leurs besoins,
de leurs missions et de leur réle au sein du secteur de

la jeunesse.

Nombre de
fédérations
soutenues




Ce qui se fait déja

Formation pour animateurs:

La commission consultative & la formation
de l'animateur organise des formations

& destination des jeunes intéressés a
encadrer et & animer des groupes denfants
dans des camps ou colonies.

Services de formation

et d’animation de loisirs:

Actuellement, huit services sont convention-
nés. lls organisent une large gamme

de formations d'animateurs, de camps,

de stages et d'activités de loisirs qui per-
mettent aux jeunes d'acquérir des compé-
tences, de prendre des responsabilites,

de sengager et de vivre des expériences
collectives enrichissantes.

Soutien au bénévolat des jeunes:
Différentes mesures de soutien au bénévo-
lat des jeunes sont en place, tels que le
dispositif du congé-jeunesse et le prét de
matériel du SNJ pour activités avec jeunes.

Service volontaire des jeunes:

Trois programmes différents permettent
aux jeunes de sengager dans une mission
d'utiliteé publique, que ce soit au Luxem-
bourg (Service volontaire national), en
Europe (Service volontaire européen) ou
dans le monde (Service volontaire de
coopération). Ces programmes repré-
sentent une opportunité dapprentissage et
dorientation pour les jeunes volontaires.

Incubateur pour associations:
L'IN:CUBATOR du Forum Geessekndppchen
met g disposition des espaces de travail
pour des groupes et associations de jeunes
et soutient financierement des projets.

Jugendparlament:

Le Jugendparlament est un projet pedago-
gique coordonné par le Jugendrot.

I donne aux jeunes &geés entre 14 et 24 ans
la possibilité de discuter avec d'autres
jeunes sur des sujets qui les intéressent.

Jugendkonvent:

La Convention des Jeunes est une activité
annuelle organisée par le Jugendrot, qui
permet a environ 70 jeunes luxembourgeois
entre 13 et 30 ans de participer activement
a la vie politique en débattant avec des
députes, des ministres et des eurodéputes,
sur des sujets qui les concernent.

Programme de jeunes délégués:

Le Jugendrot encadre plusieurs pro-
grammes de jeunes délégués, notamment
les Délegués de la jeunesse pour le climat,
les Délegués de la jeunesse au Dialogue
de I'Union européenne et les Délégués

de la jeunesse aupres des Nations Unies,
en collaboration avec différents acteurs et
ministeres partenaires.

\ |/

o

47

+



4.4, Connaitre ses
possibilités pour
bien utiliser son
temps
« Wésse, wéi ee
seng Zdit gutt notze
kann»

Les jeunes ont besoin d’'une vue densemble
claire des nombreuses offres de loisirs, cultu-
relles et sportives qui leur sont proposées

au Luxembourg. Ce n'est qu'en connaissant
ces possibilités qu’ils peuvent organiser active-
ment leur temps libre, essayer de nouvelles
activités et découvrir leurs centres d’intérét.
Des informations accessibles et & bas seuil sur
ces offres sont donc essentielles.

Parallelement, les jeunes ont besoin de repéres
fiables pour les transitions clés vers la vie adulte,
notamment dans les domaines du logement,

de la formation et de la gestion du quotidien.
Pour réussir ces etapes, il est indispensable de
disposer d’'informations facilement accessibles,
doffres adaptees et de possibilités de soutien
concretes.

PLAN D’ACTION NATIONAL POUR LA JEUNESSE 2026-2030

Ce que disent les jeunes

Dans les échanges avec les jeunes, on constate
un grand intérét pour des informations concer-
nant les offres de loisirs et les activités. En
méme temps, beaucoup de jeunes éprouvent
des difficultés & avoir une vue d'ensemble des
offres existantes au Luxembourg. Il manque
souvent des informations claires et regroupées
sur les activités disponibles, ainsi que des
canaux d’'information faciles & utiliser et bien
organisés, offrant une véritable orientation.

La plupart des jeunes indiquent obtenir leurs
informations principalement via Internet,

leur groupe de pairs ou leurs parents. Bien que
ces sources d’'information soient essentielles,
elles sont souvent percues comme aléatoires
et pas toujours compléetes.

De nombreux jeunes expriment ainsi le souhait
de pouvoir accéder plus facilement et de
maniére plus ciblée & des informations fiables
et clairement présentées sur les offres exis-
tantes. Ce besoin ne concerne pas uniguement
le domaine des loisirs, mais également des
aspects de la vie tels que le logement, 'éduca-
tion, les aides financiéres et la mobilité. Il sagit
avant tout dameéliorer la structuration, la
visibilité et l'accessibilité des informations déja
disponibles.

»Minr Jonken hunn och einfach
den IlwwenbQéck net Eémmen,

wou min eis kénnen engagéienen.*

»Oft wésne min och net, wéi eng
MéigQechkeeten et gi fir eppes

ze énnerhuelen.*



sEch menge min hunn einfach
e Pnob2em wéinast den VisibiQitéit. D’Angebot
ass zwah do, mee et kritt een net genuch

dovu mat.“

Ce que Nous savons

Le Youth Survey Luxembourg (2024) montre
que la recherche d’'information fait partie des
pratiques hebdomadaires régulieres pour
environ deux tiers des jeunes. Plus de 95%

des jeunes agés de 12 & 29 ans disposent d’'un
smartphone personnel, qui devient ainsi l'outil
central d'accés a l'information. Les jeunes
naviguent naturellement entre contextes en
ligne et hors ligne et utilisent les médias numé-
rigues pour s'informer sur les offres de loisirs,
les questions scolaires, les évolutions sociétales
et leurs intéréts personnels.

Au-deld, le Rapport national sur la jeunesse
2025 souligne que la recherche d’information
ne peut pas étre considérée comme une action
purement individuelle, mais qu’elle est inscrite
dans des cadres sociaux et institutionnels.

Les structures sociales influencent fortement
lacces des jeunes a linformation et leur capa-
cité a l'utiliser. Cela signifie que les compé-
tences numeériques et les expériences media-
tigues sont inégalement réparties.

Dans ce contexte, un point d'information
généraliste unigque, ne peut a lui seul couvrir
lensemble des besoins des jeunes. Si les infor-
mations doivent étre faciles & trouver, & com-
prendre, donc accessibles aux jeunes, certaines
guestions plus complexes — notamment en
matiere de logement, d'éducation ou d'emploi,
nécessitent I'intervention de services spécialisés
et, le cas échéant, un accompagnement
personnalisé.

64,4 %

des jeunes recherchent des informa-
tions en ligne au moins une fois par
semaine.

— source: YSL 2024

L3 %

des jeunes &gés de 16 a 30 ans utilisent
principalement les réseaux sociaux
pour s'informer sur les questions poli-
tigues et sociétales.

— source: Eurobarometre 2024

40 %

des jeunes adultes dgés de 16 a 30 ans
utilisent Instagram comme source
d’'information, contre une moyenne de
47 % dans 'Union européenne.

— source: Eurobarometre 2024
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Indicateurs /

Initiative Objectif Description de l'initiative - .
Evaluation
«Deng Gemeng, Renforcer 'accés Cette initiative vise & soutenir les communes dans le Nombre de
deng Infoen» des jeunes a développement d’outils de communication adaptés communes
linformation locale  aux jeunes afin de mieux les informer sur les activités, participant

et leur participation
& la vie communale

événements, services et opportunités qui leur sont
destinés au niveau local. En améliorant la visibilité

des offres existantes, elle contribue & renforcer 'accés
des jeunes a I'information, & favoriser leur participation
d la vie communale et a développer leur sentiment
d'appartenance & leur commune.

Portail
d’'Information
Jeunesse

Faciliter l'accés
des jeunes aux
opportunités qui
leur sont offertes
ainsi qu’aux
informations
utiles & leur vie
quotidienne

Le portail d'information jeunesse comprendra deux
volets complémentaires. Un premier volet présentera
les offres qui leur sont destinées dans les domaines

de la culture, de la créativité, du sport, des loisirs,

de 'engagement, de la mobilité, de la participation

et de la formation, afin de leur permettre de découvrir
plus facilement les activités et opportunités disponibles.
Un second volet, consacré aux «Droits et devoirs »,
mettra & leur disposition une information claire, fiable
et accessible sur les questions de la vie quotidienne,
notamment en matiére d’études, demploi, de logement,
de santé, de mobilité, de finances ou encore de
participation citoyenne.

Nombre de visites
du portail

Promotion des
activités des
maisons de jeunes
au niveau local

Mieux faire
connaitre les offres
des maisons de
jeunes afin qu’'un
plus grand nombre
de jeunes puissent
en bénéficier

Les offres d'animation socio-éducative et de loisirs seront
divulguées plus systématiquement aupres de 'ensemble
des jeunes du quartier, de la commune ou région. Des
activités seront organisées & I'extérieur des maisons de
jeunes a des endroits ou les jeunes se retrouvent
spontanément (p.ex. parcs, terrains multisports, ...).

Nombre de
maisons de jeunes
participantes

Coopération des
maisons de jeunes
avec les
coordinateurs
sportifs

Permettre G un

plus grand

nombre de jeunes
d’accéder dune
offre diversifiée
d’activités
sportives, adaptées
a leurs besoins

et a leurs intéréts

Des échanges réguliers entre coordinateurs sportifs et
maisons de jeunes seront mis en place pour promouvoir
les offres sportives dans la commune ou dans la région
aupres des jeunes.

Nombre de
communes
participantes

Déploiement de la
Carte Jeunes

Faciliter l'accés
des jeunes d des
expériences et
services a travers
toute 'Europe

La Carte Jeunes (“European Youth Card»), qui donne
acces a de nombreuses réductions tant au Luxembourg
que dans 36 pays européens, sera renforcée afin
d’encourager les jeunes & découvrir 'Europe, & vivre de
nouvelles expériences et a élargir leurs horizons culturels,
sociaux et linguistiques.

Nombre de cartes
distribuées




Ce qui se fait déja

Maison de l'orientation:

La Maison de l'orientation est un service
public qui accompagne les citoyens dans
leurs choix scolaires, de formation et
professionnels en leur offrant des conseils
personnalisés en matiere d'orientation.

Echwellechkann.lu:

Ce site permet aux jeunes de trouver

des offres diverses pour structurer leur
temps libre. Il peut s‘agir d’activités ponc-
tuelles, de projets ou d’'un engagement.

Le site sera intégré dans le portail jeunesse
(voir « Ce que nous allons faire »).

Deng Zukunft, ddi Wee:

Cette bourse aux informations, organisee
chaque année, constitue un moment clé
dorientation pour les jeunes. Elle leur
permet de deécouvrir la diversité des métiers
existants, d’identifier ceux offrant de réelles
perspectives, et de mieux définir leurs
aspirations. En les aidant & envisager leur
prochaine étape, cet événement s’inscrit
comme un temps fort dans leur parcours
de réflexion et de construction de projet.

Eurodesk:

Eurodesk Luxembourg informe et conseille
les jeunes sur les possibilités de mobilité

en Europe, notamment en matiere d'études,
de volontariat, de stages, demploi et
déchanges. Il facilite leur acces aux
programmes europeens et encourage leur
engagement et leur ouverture & l'international.
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4.5. Etre soutenu
« Ennerstétzt ginn»

Pour offrir aux jeunes de bonnes conditions
de développement et les accompagner

sur le chemin vers I'adge adulte, il est important
de prendre leurs préoccupations et leurs
besoins au sérieux. Cela implique de répondre
a leurs besoins exprimeés et de proposer des
mesures concretes qui les renforcent et

les soutiennent dans leur vie quotidienne.

Ce que disent les jeunes

Lors des échanges avec les jeunes, il apparait
clairement qu’ils souhaitent davantage de
soutien et de conseils sur des sujets qui les
concernent personnellement. Beaucoup
éprouvent des difficultés & aborder ces ques-
tions avec leurs parents ou leurs pairs.

PLAN D’ACTION NATIONAL POUR LA JEUNESSE 2026-2030

Un sujet important mentionné est l'utilisation
des réseaux sociaux. Il ressort des échanges
avec les jeunes gu'’ils souhaitent avoir des
informations et de la guidance sur une utilisa-
tion plus saine et modérée des réseaux sociaux
et de l'intelligence artificielle.

Les jeunes font eégalement état d'une forte
pression dans leur vie quotidienne et souhaitent,
dans ce contexte, davantage de possibilités de
recourir & de l'aide et & des conseils. Les jeunes
plus &gés, en particulier, souhaitent des offres qui
facilitent leur transition vers la vie adulte — par
exemple un accompagnement pour remplir
eux-mémes une déclaration d'impdts ou pour
gérer un foyer (cuisine, lessive, organisation). Les
competences transversales, telles que la com-
munication et les relations interpersonnelles, sont
également trés importantes pour eux, notam-
ment dans le cadre de la recherche d’'un emploi,
un autre sujet essentiel évogué par les jeunes.

»An ech sinn 19 Joen al an ech weess net,
wéi ee kacht. An dat ass scho peinlech.*

sMat Kl an Chatbots ass et haut méi einfach wéi
jee, néien dat ze knéien, wat ee wéQ. Dat kann
héRQefnrdich ninn, mee wann dat de Kontakt mat
den Reafitéit oden mat anene Ménaschen ensetzt,

kann et och schiedfech ginn.“

»Et miost een am Fong deene Jonke bdibrénge wéi een
d’sozia? Medie an och d’kénschtlech Inteigenz
richteg benotzt.“



Ce que nous savons

Il est scientifiquement établi qu'il existe un lien
entre les préoccupations et la santé mentale.
Or, les données montrent que, dans 'ensemble,
les jeunes se sont montrés plus souvent préoc-
cupés en 2024 gu’en 2019 (Rapport national
sur la jeunesse 2025). Il est donc essentiel de
prendre au sérieux les inquiétudes des jeunes
et de répondre de maniere adaptée d leurs
besoins.

Dans ce contexte, il est indispensable de
mettre en place des mesures visant & renforcer
la résilience des jeunes, afin de leur donner

les moyens de faire face aux crises, aux catas-
trophes et aux menaces environnementales
sans se sentir impuissants. Face a laugmenta-
tion des préoccupations exprimées par les
jeunes, cette approche apparait essentielle.

Une comparaison européenne montre que les
jeunes au Luxembourg accordent nettement
plus souvent — par rapport & la moyenne de 'UE
— la priorité politique aux domaines du loge-
ment et de la protection de 'environnement et
du climat (Eurobaromeétre Jeunesse 2024).

Un autre sujet important est la digitalisation, qui
faconne profondément le quotidien des jeunes.
En 2025, 45% des jeunes entre 16 et 24 ans et
49% des jeunes entre 25 et 34 ans déclaraient
ressentir du stress en raison des réseaux
sociaux, tandis que 60 % des jeunes indiquaient
avoir été exposés a des contenus hostiles en
ligne (STATEC, 2026). Les jeunes reconnaissent
eux-mémes le fort pouvoir d'attraction des
offres numériques et décrivent un sentiment de
perte de temps lié & leur utilisation. lls mettent
en place différentes stratégies d'autorégulation
afin de mieux gérer leur usage des outils
numériques (Rapport national sur la jeunesse
2025). Par conséquent, il est essentiel de
renforcer les mesures favorisant une utilisation
responsable des médias numériques et de
lintelligence artificielle.

Ces constats soulignent l'importance de
promouvoir le bien-étre des jeunes de fagon
générale. Un bien-étre positif est une condition
fondamentale pour mener une vie épanouie,
développer son propre potentiel, participer
activement a la société et faire face au stress
et aux pressions (Organisation mondiale de

la santé, 2021).
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31%

des jeunes considéerent le logement

comme une priorité politique impor-
tante, contre 23 % en moyenne dans
I'Union européenne (16 & 30 ans).

— source: Eurobaromeétre 2024 /
Rapport national sur la jeunesse 2025

44,7%

des filles et

23,4 %

des garcons présentent des symp-
tdmes anxieux, la prévalence étant
plus élevée chez les jeunes issus de
familles & faible niveau de vie et aug-
mentant avec l'dge.

— source: HBSC 2022

50 %

des enfants et des jeunes au Luxem-
bourg considerent le cyberharcéle-
ment comme un phénomene large-
ment répandu.

— source: OEJQS 2025

32%

des jeunes égés de 12 & 29 ans
ont déja été victimes de
cyberharcelement.

— source: OEJQS 2025
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Indicateurs /

Initiative Objectif Description de l'initiative - .
Evaluation
1 Renforcement des Développer la Renforcer les réseaux locaux et régionaux des maisons Nombre de
réseaux de soutien coopération entre de jeunes et des services daccompagnement en rencontres de
autour des jeunes les services pour logement avec les acteurs des domaines social, éducatif, réseautage

jeunes et les
autres acteurs
intervenant aupres
des jeunes afin de
garantir une
orientation rapide
et adaptée vers les
aides spécialisées

scolaire, de la santé, de I'empiloi et de 'insertion.

Une meilleure connaissance mutuelle, des échanges
réguliers et des procédures d’orientation claires
permettront d'‘assurer un accompagnement cohérent
des jeunes et de faciliter leur accés aux services
spécialisés lorsque leurs besoins dépassent le cadre du
travail de jeunesse. Cette coopération renforcera le réle
des services pour jeunes comme lieux de proximité,
d’écoute et d'orientation, tout en leur permettant de
rester pleinement centrés sur leurs missions d’éducation
non formelle, de participation et de développement
des jeunes.

Helpline pour Développer et Renforcer et développer le service d’écoute, de conseilet  Mise en place
jeunes promouvoir un d'orientation existant afin d'en faire le point de référence du service
service d'écoute, national pour les enfants, les jeunes et leur entourage
d’information en matiére d'écoute, d'information et d'orientation.
et d'orientation Accessible, visible et facilement identifiable, il offrira une
accessible premiére réponse confidentielle et adaptée aux besoins
aux enfants, des usagers.
aux jeunes et . s . ]
a leur entourage Le§ Jeu‘nes seront qssome.s dson developpement.qu' de
veiller & ce que son fonctionnement, sa communication
et ses prestations répondent au mieux & leurs besoins
et a leurs attentes. Le service facilitera 'acces &
linformation, l'identification des ressources disponibles
et lorientation vers les structures compétentes lorsque
cela s'avere nécessaire.
3 Renforcement Soutenir les Le Pacte soutiendra le développement des compétences  Nombre de
des compétences travailleurs de des travailleurs de jeunesse, en particulier ceux formations
des travailleurs jeunesse afin qu’ils intervenant dans les maisons de jeunes et les services proposées

de jeunesse

puissent répondre
a I'évolution des
besoins des jeunes,
tout en restant
pleinement centrés
sur les missions du
travail de jeunesse

d’accompagnement en logement, au moyen de
formations continues, d'outils méthodologiques, de
guides de bonnes pratiques et d’échanges entre
professionnels. Ces actions leur permettront de renforcer
leur posture professionnelle face & des situations de plus
en plus diversifiées, d’accueillir et daccompagner les
jeunes de maniere adaptée, d’identifier les besoins
nécessitant une intervention spécialisée et de les orienter
vers les partenaires compétents. Elles visent & soutenir
les professionnels dans I'exercice de leurs missions de
proximité, sans élargir le champ d’intervention du travail
de jeunesse au-deld de ses finalités propres.
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Indicateurs /

Initiative Objectif Description de l'initiative - -
Evaluation
Développementdu  Améliorer laccés Laccés au logement constitue un défi majeur pour de Nombre de
dispositif des jeunes nombreux jeunes dans leur parcours vers lautonomie. logements
«Jugendwunnen » aunlogement Afin de leur offrir davantage de possibilités de logement disponibles

abordable et
adapté a leurs
besoins

& un colt abordable, la capacité du dispositif
«Jugendwunnen» sera progressivement renforcée.
Cette extension permettra & un plus grand nombre de
jeunes de bénéficier d’'un cadre de vie stable favorisant
leur insertion sociale, leur parcours de formation ou

leur entrée dans la vie professionnelle.

Parcours tremplin

Préparer les jeunes
aintégrer un
apprentissage
grace d la
découverte des
meétiers et au
développement
de leurs
compétences

Mise en place, dans le cadre du service volontaire, de
parcours de découverte et de formation destinés aux
jeunes de 18 & 30 ans qui ne disposent pas encore d’'un
projet professionnel clairement défini, n'ont pas trouveé
de place d’apprentissage ou souhaitent acquérir une
premiére expérience dans le secteur privé, tout en
bénéficiant d'un accompagnement du Service national
de la jeunesse. Ces parcours combineront des activités
de connaissance de soi, de développement de
compétences personnelles et sociales, d'orientation

professionnelle et de préparation aux attentes du monde

du travail. lls comprendront également des visites
d’entreprises, des périodes de stage, la réalisation d’un
projet personnel en lien avec l'objectif professionnel
du jeune ainsi que des formations pratiques utiles au
quotidien, telles que les premiers secours.

Nombre de jeunes
participants

Développement
des offres
destinées

aux jeunes

en transition

Veiller a ce que
chaque jeune
puisse bénéficier
d'un accompa-
gnement adapté
pendant les
périodes de
transition

Examiner les besoins des jeunes en transition vers la vie
active, notamment de ceux qui ne sont ni en formation,
ni en emploi, afin d'identifier les besoins insuffisamment
couverts. Le cas échéant, adapter ou développer des
offres d'accompagnement favorisant la remobilisation,
l'acquisition de compétences et l'acces a une formation,
& un emploi ou & un autre projet d'insertion.

Réalisation de
l'analyse des
besoins et, le cas
échéant, définition
de mesures
d'adaptation ou
de développement
des offres

Comprendre et
agir

Renforcer les
capacités

des jeunes a
comprendre

les enjeux
contempordadins,
a s’y adapter
avec résilience
et & agir de
maniére éclairée

Soutenir et développer un ensemble cohérent d’offres
de formation, d'ateliers, d'outils et de projets visant &
renforcer la résilience, les compétences psychosociales
et le pouvoir d'agir des jeunes face aux enjeux auxquels
ils sont confrontés, notamment en matiére de bien-étre,
de santé mentale, de changement climatique, de
démocratie, de citoyenneté, de numérique ou de
relations sociales. En favorisant 'acquisition de
connaissances, le développement de compétences,
lexpérimentation, la participation et 'engagement, ces
actions permettent aux jeunes de mieux comprendre
les défis qui les concernent, de renforcer leur confiance
en eux, leur sentiment d’efficacité personnelle et leur
capacité a transformer leurs préoccupations en
initiatives concrétes, tant pour leur propre parcours de
vie que pour la société.

Nombre de jeunes
participants
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Indicateurs /

Initiative Objectif Description de linitiative - -
Evaluation
8 Développement Faire de BEE L'usage des technologies de I'information et de la Etat d'avancement
de BEE SECURE SECURE le centre communication (TIC), des réseaux sociaux et le de la mesure
comme centre national de développement rapide de l'intelligence artificielle offrent
national de référence pour de nouvelles opportunités, mais soulévent également
ressources la prévention des des défis en matiere de sécurité, de bien-étre et

risques liés au
numeérique aupres
des jeunes et pour
laccompa-
gnement des
professionnels qui

d’esprit critique. BEE SECURE renforcera ses actions de
sensibilisation, d’'information et daccompagnement a
destination des jeunes afin de promouvoir une utilisation
responsable, stre et équilibrée des technologies
numeériques. Parallélement, BEE SECURE développera
son role de centre national de ressources en matiere

les encadrent de prévention des risques liés aux TIC, en mettant a
disposition des écoles, des lycées, des maisons de jeunes
et des autres acteurs de I'éducation et de la jeunesse
des outils pédagogiques, des formations, des conseils et
un accompagnement adaptés aux réalités des jeunes.
9 Elaboration d’un Promouvoir Elaboration par le MENJE d’un label destiné aux Nombre
label ,kanner- a lengagement des communes afin de valoriser et promouvoir les initiatives de communes
jugendfréndlech communes en en faveur des enfants et des jeunes, tout en renforgant labellisées

Gemengen*

faveur des jeunes

le sentiment d’appartenance et la participation des
jeunes a la vie communale.

10

Exploration de la
place des droits
des jeunes dans la
politique de la
jeunesse

Examiner comment
les réflexions
européennes sur
les droits des jeunes
peuvent étre prises
en compte dans

le contexte
luxembourgeois

Les réflexions européennes, notamment au sein du
Conseil de 'Europe, accordent une attention croissante &
une approche de la politique de la jeunesse fondée sur
les droits. Déja présente dans certaines pratiques au
Luxembourg, cette approche sera mise en discussion
avec les jeunes et les acteurs du secteur afin d’examiner
sa pertinence et les possibilités de la prendre davantage
en compte.

Besoins et pistes
d’action identifiés




Ce qui se fait déja

Services d’'information et de sensibilisation:
Actuellement, cing services sont conven-
tionnés. lls proposent une offre complémen-
taire comprenant un service d’information
jeunesse généraliste, une radio destinée
aux jeunes ainsi que trois services spéeciali-
sés dans la prévention et la sensibilisation
sur des thématiques telles que la santé, les
addictions, la vie affective et sexuelle ou

les usages numeriques.

Antennes locales du SNJ:

Les antennes locales du SNJ offrent conseil
et soutien individuel aux jeunes et les
accompagnent dans la définition et
I'élaboration de leurs projets personnels.
Elles proposent également des alternatives
concretes a l'inactivité, notamment &
travers des ateliers pratiques, des stages
de découverte et des possibilites de
s'engager dans un service volontaire.

Moossnamekatalog (MOKA):

La plateforme www.moka.lu, lancée en avril
2026, facilite 'accés aux mesures de soutien
et aide les professionnels & orienter les
jeunes vers les ressources adaptees.

La plateforme sera développée et

des formations continues spécifiques pour
familiariser le personnel éducatif des
maisons de jeunes et des services daccom-
pagnement en logement seront organisées.

Services d'accompagnement en logement:
Actuellement, 14 services sont convention-
nés. lls mettent a disposition des jeunes un
accompagnement individualisé favorisant
leur accés a un logement autonome, tout
en renfor¢cant leur autonomie personnelle,
sociale et administrative.
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Maison Eisenborn:

La Maison Eisenborn propose un héberge-
ment temporaire a des étudiants luxem-
bourgeois poursuivant leurs études a
I'étranger et ne disposant plus d’une
adresse au Luxembourg, ainsi qu'a des
jeunes venant au Luxembourg dans le
cadre d'un stage ou d’'un programme
européen de volontariat. Elle favorise ainsi
la mobilité et les échanges interculturels.

BEE SECURE:

BEE SECURE informe, sensibilise et accom-
pagne les enfants, les jeunes, les parents et
les professionnels afin de promouvoir une
utilisation responsable, critique et sécurisee
des technologies numeériques. Le dispositif
comprend notamment des actions de
prévention, une plateforme d’information
ainsi qu’une helpline et une stopline.

Formation santé mentale:

La Ligue pour la santé mentale offre trois
différentes formations « premier secours en
santé mentale », dont deux sont pertinentes
dans le contexte du travail de jeunesse.

La formation « Youth » est congue pour

les adultes qui souhaitent venir en aide a
des jeunes, pendant que la formation

« Teen» est destinée aux jeunes qui veulent
apprendre comment ils peuvent venir en
aide a d'autres adolescents.

Plattform.lu:

Cette plateforme soutient le développe-
ment continu des compétences des
professionnels du secteur de 'Enfance et
de la Jeunesse a travers une offre diversi-
fiee de formations, de conférences

et déchanges de pratiques. Elle permet
notamment aux acteurs du secteur de

la Jeunesse d'actualiser et dapprofondir
leurs connaissances, de découvrir de
nouvelles approches et méthodes de travail
et de renforcer leurs compétences en
matiere daccompagnement des jeunes.


https://moka.lu/landing
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5. ENTRETENIR LE DIALOGUE

Le dialogue avec les jeunes et les acteurs du
secteur revét une importance essentielle

pour I'élaboration de politiques pertinentes et
efficaces. Il permet non seulement de mieux
comprendre les besoins et les attentes, mais
aussi de renforcer la participation active dans
les processus décisionnels. Lors de la phase

de consultation, les échanges menés avec

les jeunes et le secteur ont été particulierement
enrichissants et constructifs. lls ont permis de

Plus particulierement, il s'agira de mettre en
place des formats d'@change adaptés aux
différents publics, de garantir I'inclusivité

des processus participatifs et d'assurer un
retour transparent sur la maniere dont les
contributions sont prises en compte. Cette
démarche vise a renforcer la confiance
entre les jeunes, les acteurs du secteur et les
décideurs, tout en favorisant une dynamique
d'apprentissage mutuel et damélioration

recueillir des perspectives variées, de nourrir

continue des politiques de jeunesse.

la réflexion et de confirmer la valeur d’'un
dialogue ouvert, continu et ciblé. Suivant cette
logique, le Pacte pour la jeunesse prévoit de
maintenir, tout au long de sa mise en ceuvre,
un dialogue & différents niveaux avec tous

les acteurs impligqués.

Ce que nous allons faire

Nom de linitiative

Description de l'initiative

1 Rencontres avec les jeunes Continuation des échanges directs du ministére avec les jeunes
(p.ex. & travers des « focus groups »).
2 Comités de pilotage pour le secteur Mise en place de deux comités de pilotage « Comité de pilotage services

de la jeunesse

pour jeunes» et « Comité de pilotage organisations de jeunesse » pour structurer
le dialogue avec le secteur.

3 Conseil supérieur de la jeunesse Le fonctionnement du Conseil supérieur de la jeunesse sera revu et rendu plus
efficace. Il servira de plateforme d'échange des deux comités de pilotage
(organisations de jeunesse et services pour jeunes), de représentants des jeunes et
du ministere.

4 Comité interministériel de la jeunesse  Le Comité interministériel de la jeunesse permettra d’aborder les besoins exprimés

par les jeunes, qu'ils ressortent du dialogue direct avec les jeunes, d'enquétes ou de
travaux et rapports scientifiques, avec les différents ministeres dont les domaines de
compétence ont un impact sur la jeunesse.

5 Youth Survey Luxembourg

Réduire l'intervalle entre les enquétes afin de mieux prendre en compte les
évolutions des réalités vécues par les jeunes et d'adapter les politiques de jeunesse
en conséquence.

6 Feedback continu au secteur et aux
jeunes sur la mise en ceuvre du Pacte
pour la jeunesse

Organisation de workshops avec le secteur de la jeunesse et les jeunes afin de
les informer, d’échanger sur la mise en ceuvre du Pacte et de suivre la mise en ceuvre
des mesures de maniére qualitative, en tenant compte des réalités du terrain.




Ce qui se fait déja

Youth Survey Luxembourg:

Un instrument de suivi central, qui garantit
une grande validité des données collectees
gréce a sa large base d'échantillonnage.

Il a eté realise tous les cing ans et sera
réalisé de fagon plus réguliere.

Rapport national sur la jeunesse:

Ce rapport est publié tous les cing ans
et présente la situation des jeunes au
Luxembourg.

Echanges au niveau européen:

Des échanges réguliers autour de la poli-
tique de jeunesse ont lieu au niveau euro-
péeen, au sein de différentes plateformes. Au
niveau de I'Union européenne, le SNJ

est surtout engage dans des groupes

de travail du Conseil de 'Union européenne.
Au niveau du Conseil de 'Europe, le SNJ
participe au travail du Comite directeur
européen pour la jeunesse.

Echanges avec les communes:

Les correspondants régionaux du SNJ
entretiennent des contacts réguliers avec
les communes de leur région respective. Par
ailleurs, le SYVICOL participe aux travaux
du « Comité de pilotage Services pour
jeunes» et y assure la représentation des
communes.
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Echanges avec d’autres acteurs

dans le domaine de la jeunesse:

Des échanges complémentaires avec
d'autres acteurs travaillant sur la jeunesse
ont déja lieu a ce stade et seront renforcés
selon les besoins. Des acteurs clés sont
notamment 'Ombudsman fir Kanner

a Jugendlecher (OKAJU), 'Observatoire
national de 'Enfance, de la Jeunesse et de
la Qualité scolaire (OEJQS), ou encore le
Centre psycho-social et daccompagne-
ment scolaires (CEPAS).

National Working Group (NWG):

Le NWG coordonne la mise en ceuvre du
Dialogue de I'Union européenne avec les
jeunes du Luxembourg. Il réunit les acteurs
concernés, soutient 'organisation des
consultations nationales et contribue &
renforcer la participation des jeunes dans
les politiques qui les concernent.
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6. LE VOLET TRANSVERSAL -
PLANS D’ACTION NATIONAUX

Initiative

En raison de son caractere transversal, la poli-
tique en faveur de la jeunesse est portée par
un ensemble de plans d’'action et de stratégies
relevant de différents ministéres. Cette section
recense ces initiatives en fonction du niveau
d'implication du Ministére de 'Education natio-
nale, de 'Enfance et de la Jeunesse (MENJE),

Plans portés par le MENJE

afin de donner une vision plus globale des
efforts engagés par le Gouvernement

en faveur des jeunes. Un suivi de tous ces plans
concernant la jeunesse seffectue au sein du
MENJE et en échange avec les ministéres coor-
donnant les plans respectifs.

Le MENJE est & l'origine d’'un nombre de stratégies et campagnes qui concernent directement la
jeunesse et qui sont des éléments de référence essentiels dans la mise en ceuvre du Pacte pour la

jeunesse.

Publication

Objectif principal

Zesumme fir d’Rechter 2022

Cette stratégie, fondée sur la Convention internationale relative aux droits de

vum Kand lenfant, met notamment 'accent sur la participation des enfants et des jeunes
aux processus politiques qui les concernent. Un nouveau plan est en cours
d’élaboration.

Exit Mobbing 2023 Cette initiative vise & sensibiliser au et & lutter contre le mobbing en milieu
scolaire.

Sécher.Digital 2024 Ce plan d’'action vise & mieux équilibrer le numérique et 'analogique dans les

secteurs formel et non formel. Il met 'accent sur la «screen-life-balance » en
favorisant un usage plus équilibré des écrans.

Au-deld, un plan d'action de la lutte contre le harcélement et le cyberharcélement en milieu scolaire
est couramment en phase d’élaboration et associe I'équipe de BEE SECURE, notamment pour le

volet du cyberharcélement.
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Plans portés par d’autres ministéres et impliquant le MENJE/SNJ

A cété des plans initiés par le MENJE, d'autres ministéres mettent en ceuvre des stratégies qui asso-
cient le MENJE/SNJ a la réalisation de mesures concrétes en faveur des jeunes.

Plan d’action Publication Ministére Objectif principal Implication du SNJ
Lutte contre la 2016 MJUST Protéger les victimes Veille et sensibilisation, notamment dans le
traite des étres et réprimer les cadre du service au pair et des activités de
humains auteurs BEE SECURE
Antiracisme 2025 MFSVA Lutter contre le . Renforcement des activités pédagogiques
racisme de maniéere du Centre Cingfontaines en lien avec la
transversale thématique
. Renforcement de la BEE SECURE « Stopline»
comme mécanisme de signalement des cas
de racisme
Prévention et 2025 MFSVA Améliorer les . Promouvoir et avancer le projet
lutte contre la conditions de vie de «Jugendwunnen»
pauvreté maniere générale
Droits LGBTIQ+ 2025 MEGA Promouvoir I'égalité Intégrer la thématique de maniére
et lutter contre les transversale dans les activités
stéréotypes pédagogiques, notamment les ateliers
autour des droits humains
Femmes, Paixet 2025 MAE Garantir 'égalité de . Veille et sensibilisation en lien avec les
Sécurité tous et construire un violences sexuelles, notamment dans le
avenir de paix cadre du service au pair et & travers les
inclusive et de activités de BEE SECURE
sécurité durable
Acces d la 2026 MCULT Faciliter l'acces & la . Organisation d’activités de vacances pour
culture culture jeunes axées sur les arts et le patrimoine
. Examiner la mise en place d’un pass culturel
destiné aux jeunes
Adaptation 2026 MECB Adapter la société . Sensibilisation des jeunes au changement
aux effets du au changement climatique, notamment & travers des
changement climatique activités pédagogiques
climatique
Inclusion 2026 MinDigital Réduire les inégalités Initiatives ciblant les jeunes, notamment
numeérique d'accés au dans le domaine de la sensibilisation &

numérique et
favoriser I'inclusion
des publics
vulnérables

I'utilisation des médias et des nouvelles
technologies

Parallelement aux plans et stratégies déja publiés, les plans suivants sont encore en phase
délaboration et impliqueront le secteur de la jeunesse:

Plan d’action national d’inclusion:
Une troisieme version de ce plan, basé sur la Convention relative aux droits des personnes

handicapées des Nations Unies, est couramment élaborée sous la responsabilité du Ministere
de la Famille, des Solidarités, du Vivre ensemble et de I'’Accueil.

Stratégie nationale de prévention:
Cette stratégie est couramment élaboree par le Ministere de la Santé.
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Plans concernant la jeunesse de fagon plus globale

Le caractere transversal de la jeunesse conduit a son intégration indirecte dans de nombreux
plans d'action, méme en l'absence d’'une mention explicite du MENJE/SNJ comme acteur respon-
sable de la mise en ceuvre.

Plan / Programme Publication Ministére responsable Description

Intégration 2018 MFSVA Ce plan contribue de fagon globale & la cohésion
sociale de la société et prévoit également des
mesures concernant les jeunes, notamment dans
le domaine de la participation et de 'accés a
linformation. Un nouveau plan d’action national
du vivre ensemble interculturel est actuellement
en préparation et vise & adopter une approche
plus large, inclusive et ouverte.

Kulturentwécklungsplang 2018 MCULT Ce plan d'action a comme objectif principal de
garantir la liberté d’expression artistique ainsi que
les espaces de liberté créative nécessaires. |l
aborde aussi I'€ducation non formelle et lacces
des jeunes a la culture.

Développement Durable 2019 MECB Le troisieme Plan national pour un
développement durable (PNDD) fait le lien entre
la politique nationale en matiere de
développement durable et les engagements pris
par le Grand-Duché lorsqu’il a adopté 'Agenda
2030 des Nations Unies.

Santé affective et sexuelle 2019 M3S Ce plan d'action interministériel a pour but de
coordonner les politiques publiques, d'éduquer la
population et de soutenir les professionnels de
terrain afin de garantir une approche positive,
inclusive et sécurisée de la sexualité.

Santé mentale 2024 M3S Ce plan définit l'orientation stratégique du
systéme des soins de santé mentale au
Luxembourg et se base sur des principes
généraux issus de différentes conventions
internationales. Il met un accent particulier sur la
promotion de la santé, la prévention primaire et
secondaire, dinsi que 'accés aux soins de santé
mentale. En outre, il vise & protéger de maniere
ciblée les enfants et les jeunes, notamment &
travers une meilleure protection en ligne et sur les
réseaux et médias sociaux.




Plan / Programme

Publication

Ministére responsable
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Description

Sécurité routiére

2024

MMTP

Ce plan d’action s’inscrit dans la stratégie
internationale «Vision Zéro» et repose sur une
approche combinant prévention, sensibilisation
et renforcement de la répression des principaux
facteurs & l'origine des accidents graves et
mortels.

Egalité entre les femmes et
les hommes

2025

MEGA

Ce plan d'action a comme objectif de lutter
contre les stéréotypes de genre, de promouvoir
I'égalité entre les femmes et les hommes dans
tous les domaines de la vie sociale et
professionnelle, et de reconnaitre la diversité
comme une richesse.

Violences fondées sur le
genre

2025

MEGA

Ce plan d'action a comme objectif d’‘assurer que
le dispositif national dispose des capacités
nécessaires pour accueillir et accompagner toute
victime de violences fondées sur le genre de
maniere adaptée et digne.

Alimentation

2026

MA

Ce plan d'action adopte une approche intégrée
et interministérielle avec l'objectif d'assurer un
systéme alimentaire durable. La sensibilisation et
'éducation y jouent un réle important.

En résumé, cela signifie que vingt-trois plans d’action, actuellement en vigueur ou en cours délaboration,
concernent la jeunesse et le travail de jeunesse, de maniére directe ou indirecte.






SUIVIET
EVALUATION
DE LA MISE
EN GUVRE DU
PACTE POUR
LA JEUNESSE



70 PLAN D’ACTION NATIONAL POUR LA JEUNESSE 2026-2030

7. SUIVIET EVALUATION
DE LA MISE EN CEUVRE
DU PACTE POUR LA JEUNESSE

Afin de soutenir efficacement les objectifs de la politique de jeunesse
luxembourgeoise et de placer les jeunes au coeur de cette politique,

le Pacte pour la jeunesse sera considéré comme un succes lorsgu’il
aura permis de:

. Proposer davantage
Développer des espaces . <

, . Renforcer la participation
: d'expéeriences ,
de rencontre attractifs ) et lengagement
. : accessibles,
et adaptés aux besoins

L des jeunes
i enrichissantes : :
des jeunes : dans la vie collective
et formatrices

Renforcer l'information, . .
o i Garantir une action
l'orientation

, plus cohérente et mieux
et laccompagnement .
: coordonnée en faveur
des jeunes

Structurer et affirmer

le secteur de la jeunesse
autour d’'une identité
commune, forte

) des jeunes L .
vers lautonomie J et fédératrice




Le suivi de la mise en ceuvre des mesures
prévues dans le Pacte pour la jeunesse sera
assure par les équipes du SNJ, en étroite colla-
boration avec les acteurs de terrain qui
accompagnent quotidiennement les jeunes.
Cette coopération permettra d'assurer un
suivi continu de l'avancement des différentes
mesures, d’identifier les éventuels défis
rencontrés et dapporter, le cas échéant,

les ajustements nécessaires afin de garantir
leur efficacité.

Au cours de la période couverte par le Pacte, un
cadre d'indicateurs sera progressivement
développé afin de renforcer le suivi de la
politique de la jeunesse et de mieux apprécier
son évolution et ses résultats. Ce cadre a
vocation & soutenir le suivi du présent Pacte
ainsi que la préparation et 'évaluation des
politigues et plans d’action futurs.

Les plateformes du dialogue structuré, réunis-
sant les organisations de jeunesse et les ser-
vices pour jeunes, constitueront un espace
privilégié déchange, de concertation et de
suivi. Elles permettront de partager les retours
dexpérience des acteurs de terrain, d'évaluer
régulierement I'état davancement des actions
prévues et d'alimenter les réflexions straté-
giques en vue d'assurer une mise en ceuvre
cohérente, efficace et adaptée aux besoins
et aux réalités vécues par les jeunes.

Les jeunes eux-mémes seront aussi consultés
pour le suivi et I'évaluation du Pacte pour

la jeunesse, notamment a travers des focus
groups et des moments d'échange autour
du Pacte et des mesures prévues.

Par ailleurs, afin de garantir une évaluation
indépendante et objective, 'Observatoire
national de 'Enfance, de la Jeunesse et de la
Qualité scolaire réalisera une évaluation globale
du Pacte pour la jeunesse. Cette démarche
visera les effets de la mise en ceuvre du Pacte
sur le secteur de la jeunesse et lui permettra

de formuler, le cas échéant, des recommanda-
tions visant & renforcer et & faire évoluer les
politiques en faveur de la jeunesse.

~
°

n



°* LEXIQUE



C

CGJL
Conférence Générale de la Jeunesse
du Luxembourg / De Jugendrot

CNEL
Conférence Nationale des Eléves
du Luxembourg

H

HBSC
Health behaviour in school-aged children

M

MA
Ministére de I'Agriculture, de 'Alimentation
et de la Viticulture

MAE
Ministére des Affaires étrangeres et euro-

péennes, de la Défense, de la Coopération

et du Commerce extérieur

MCULT
Ministére de la Culture

MECB
Ministére de 'Environnement, du Climat
et de la Biodiversité

MEGA
Ministére de 'Egalité des genres
et de |la Diversité

MENJE
Ministére de I'Education nationale,
de 'Enfance et de la Jeunesse

MFSVA

Ministere de la Famille, des Solidarités,
du Vivre ensemble et de 'Accueill
MinDigital

Ministére de la Digitalisation

MJUST
Ministére de la Justice

MMTP
Ministere de la Mobilité et des Travaux
publics

M3S
Ministére de la Santé et de la Sécurité
sociale

N

NWG
National Working Group (Dialogue de I'UE
en faveur de la Jeunesse)

O

OEJQS
Observatoire de 'Enfance, de la Jeunesse
et de la Qualité scolaire

OMSs
Organisation mondiale de la santé

S

SNJ
Service national de la jeunesse

U

UE
Union européenne

ULIDE
University of Luxembourg Institute for Digitall
Ethics

YSL
Youth Survey Luxembourg
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